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ABSZTRAKT: A tanulmény célja, hogy bemutassa a Bhutdnban létrehozott 6ssznemzeti
boldogséag (Gross National Happiness), avagy brutté nemzeti boldogsag koncepcidjat, va-
lamint 6sszefoglalja egy, az 6ssznemzeti boldogsdg budapesti Jézsef Attila-lakételepen
torténd alkalmazdsat célzé kvalitativ feltdrd kutatds eredményeit. A bevezetés ismerteti
a magyarorszagi boldogsagkutatds torténetét, valamint a boldogsag és az életmindség fo-
galmainak szerepét az alternativ fejlédési mutatdk kifejlesztésével kapcsolatos nemzet-
kozi diskurzusban. A tanulmdny elsé és mdasodik fejezetei attekintik az dssznemzeti
boldogsdg kilenc dimenzidjét (pszicholdgiai j6l1ét, egészség, oktatds, kulturélis diverzitds,
id8beosztas, jé kormanyzds, kdzdsségi vitalitds, életszinvonal, dkoldgiai diverzitds), a
koncepcid bhutdni megvaldsitasat, valamint annak nemzetkdzi és kiilonb6z8 rendszer-
szinteken torténd alkalmazésara tett kisérleteket. A harmadik fejezetben leirt akcidori-
entélt, feltdrd kutatds eredményei azt mutatjak, hogy - dsszhangban az 8ssznemzeti
boldogsag keretrendszerével - a Jézsef Attila-lakStelepen a kozosségi vitalitas, az élet-
szinvonal, valamint az 8koldgiai diverzitds dimenzidiban lehetséges és sziikséges olyan
cselekvési programok kidolgozdsa (példdul zart kozosségi terek kialakitdsa és a kdzosségi
tervezésben rejld lehetSségek jobb kihasznalasa, a tarsashdzak feltjitdsara torténd tuda-
tosabb felkésziilés, illetve a koztisztasdg dllapotdnak javitdsa és a lakételep melletti kis-
erd8 megdvésa), amelyek hozzdjdrulhatnak a lakosok jéllétének és életmindségének
javitdséhoz.
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ABSTRACT: The aim of the paper is to introduce the concept of Gross National Happiness (GNH) of
Bhutan. Furthermore, it summarizes a qualitative explorative research that aimed at applying
GNH on the level of the local community at the Attila Jozsef residential area in Budapest. The
introduction expounds the history of happiness research in Hungary, and the appearance of ‘well-
being’, ‘happiness’, and ‘quality of life’ in the international discussion to develop alternative

development indicators.
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The first and second chapters of the paper summarize the nine dimensions (psychological
well-being; health; education; cultural diversity and resilience; time use; good governance;
community vitality; living standards; and ecological diversity and resilience), and the
operationalization of GNH in Bhutan, and the attempts of applying the concept outside of the
country and on different socio-economic levels. The results of the action-oriented, explorative
research are included in the third chapter, and they show that action plans can and need to be
introduced in the Attila Jézsef residential area in three dimensions of GNH, which are community
vitality; living standards; and ecological diversity and resilience (by creating closed community
spaces, utilizing the opportunities of community planning, consciously preparing for the
renovation of apartment buildings, improving the cleanliness of public spaces, and protecting the
neighboring public forest, etc.) that can contribute to improving residents’ quality of life.

Bevezetés

A tanulmany egy, az Uj Nemzeti Kivalésag Program keretében elvégzett egyéves
posztdoktori kutatds sszefoglaléjaként bemutatja, hogy miként alkalmazhaté a
Bhutdnban megalkotott 6ssznemzeti boldogsdg (Gross National Happiness - GNH),
avagy brutté nemzeti boldogsag koncepcidja Budapesten, a Jézsef Attila-lakételep
helyi kozdsségében. Célja, hogy hidnypdtlé magyar nyelvi tudomanyos Ssszefog-
lalét k6z6ljon az 6ssznemzeti boldogsdgrdl és annak bhutdni megvaldsuldsardl,
valamint bemutassa, hogy miként lehet az 6ssznemzeti boldogségot az eredetitdl
eltérd tarsadalmi és kulturdlis kontextusban, més rendszerszinten alkalmazni,
amely segithet az érintett kdzosség életmindségét (quality of life), jol1étét (well-being),
illetve boldogsagat (happiness) befolydsold tényezdk allapotdnak feltérképezésé-
ben és fejlesztésében.

A témavdlasztast személyes okok is motivaltdk. 2012 éta vagyok a Magyar
Bhutdani Barati Tarsasag titkdra, behatéan tanulmanyoztam az Gssznemzeti bol-
dogsdg koncepcidjat, valamint tobb mint tizenhét éve lakom a J6zsef Attila-laké-
telepen, igy ismerem a varosrészt, és meggy$z38dtem, hogy az ideélis helyszin egy
kdzvetlen térsadalmi hasznossdgu, akcidorientélt kutatdsra (Shrivastava et al.
2020), ahol az érintettek és a tudomdny szoros egyiittmiikddésének (Szirmai,
Fabidn 2020) célja az §ssznemzeti boldogsag koncepcid alkalmazésa a helyi tarsa-
dalom életmingségét és jolIétét fejlesztd akcidk megtervezéséhez és kivitelezéséhez.

Magyarorszagon a boldogsdg kutatdsa komoly multra tekint vissza, bar kez-
detben az ilyen irdnyd vizsgélatokat még a lelkidllapot (Kopp, Skrabski 1995), ké-
s8bb az életmindség és tarsadalmi j6l1ét kutatdsanak nevezték (Kopp 2008; Kopp,
Kovdcs 2006). A felmérések eredményeibdl az latszik, hogy a magyarok szdméra
az egyik legfontosabb érték a boldogsdg (Kopp, Skrabski 2016).

Bér a bruttd hazai termék (GDP) j6lléti indikatorként torténd értelmezésé-
nek kritikaja (Cantril 1965; Easterlin 1995), valamint az alternativ fejl6dési muta-
t6k (development indicator) torténete (példdul a Human Development Index, a Genuine
Progress Indicator, a Happy Planet Index stb.) is régebbre nylik vissza, a jollét és a
boldogsag fogalmai a kétezres évek elsS évtizedének végén ismét jelentds szere-
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pet kaptak a fejlédés mérésében. A francia elndk, Nicolas Sarkozy altal megren-
delt, Joseph E. Stiglitz, Amartya Sen és Jean-Paul Fitoussi (2009) 4ltal sszedllitott
jelentés éles kritikdkat fogalmazott meg a GDP j6lléti indikatorként térténd hasz-
ndlatdval kapcsolatban és életmindségre, illetve fenntarthatésagra fékuszald
megkozelités alkalmazasat javasolta.

Kdzvetleniil ezutdn, az OECD 3. Vildgféruman dontés sziiletett egy megelé-
gedettség, boldogsag, illetve életmindség mérésére alkalmas index kifejlesztésé-
r8l (OECD 2009), majd 2011-ben az ENSZ kdzgy(ilése kiadott egy felhivast a
korményok részére, hogy forditsanak nagyobb figyelmet az dllampolgarok bol-
dogsadganak mérésére. Bhutdnban ekkorra mar részletesen kidolgoztdk és a gya-
korlatban is alkalmaztdk az Gssznemzeti boldogsdg indexet. Az orszag akkori
miniszterelndke vendégiil l4tta John Helliwellt és munkatarsait, amelynek ered-
ményeként elkésziilt az els§ World Happiness Report (Helliwell, Layard, Sachs 2012),
amely az ENSZ boldogsdggal és jélléttel kapcsolatos kovetkez8 kozgyiilésén,
2012-ben jelent meg (Helliwell et al. 2020). Végiil az OECD 2013-ban jelentette
meg a szubjektiv jollét mérésének irdnyelveit, amelyek azéta a tarsadalmi bol-
dogsdg mérésének alapjaul szolgdlnak (OECD 2013).

A 2000-es években a varostudomanyok teriiletén is felmeriilt az igény egy
jollét iranyultsdgi paradigmavaltdsra (Szirmai 2005). Ennek eredménye, hogy a
varosfejlesztési koncepcidk kialakitdsaban az ,,egydimenzids,” gazdasagi megks-
zelités helyett (Szirmai 2015b) nagyobb hangstlyt kaptak a tdrsadalmi és kérnye-
zeti tényezdket is magukban foglald, komplex problémakezelési elméletek (Berki
2014; Berki, Hal4sz 2015; Racz, Kods, Neumark 2006; Szirmai 2013; Szirmai 2014;
Szirmai 2019). Jelen kutatds ezeknek a problémakezelési elméleteknek az egyikét
hasznélja fel, azonban abban kiilonbdzik az eddigi hazai kutatdsoktdl, hogy egy
Magyarorszagon kevésbé ismert, illetve a jolléti kutatdsokban - lasd példaul Nagy
és Kods (2015) - még be nem mutatott elméleti keretrendszert, a bhutani &ssz-
nemzeti boldogsdg koncepcidjat haszndlja fel. Habér a tanulmany kapcsolédik a
kordbban Magyarorszdgon elvégzett boldogsdgkutatdsokhoz, célja elsésorban
nem a szubjektiv jollét helyi szintl mérése (Berki, Haldsz 2015; Nagy, Kods 2015)
és nem is egy tobbdimenziés helyi jolléti indikdtor 1étrehozdsa (Kods 2015;
Kovécs, Kods 2018; Nagy, Kods 2014), hanem az érintett kozdsség életmindségét
és jollétét el6mozditd lehetséges akcidk azonositédsa.

A bhuténi 6ssznemzeti boldogsag koncepcié

A Bhuténi Kiralysag egy nagyjabdl Svajc méretii orszag, megkozelitSleg 750 ezer
f8s lakossaggal, a Himalaja keleti részén, Kina és India kozott. Az orszdg a 2000-es
évek elejétél - hosszu ideig tart6 bezarkdzast kovetSen - jelentSs gazdasagi és
tarsadalmi modernizacién ment keresztiil, amelynek sordn - t6bbek kozott - meg-
valdsitottak az dtmenetet az abszolit monarchidbdl a demokrécidba. Bhutan f8
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gazdasagi bevételeit a turizmus és a vizerémivek segitségével termelt elektro-
mos energia exportja adja, de az dllam mind a mai napig fejlé6d8 orszdgnak te-
kinthetd (Schmidt 2017b; Valcsicsdk 2015). Bhutdnt az teszi kiilénlegessé, hogy a
GDP helyett az altaluk megalkotott 6ssznemzeti boldogsagot alkalmazzak az or-
szag kdrnyezeti, tarsadalmi, kulturélis és gazdaségi fejl6désének a mérésére. A
ma leginkdbb elfogadott torténet szerint az 6ssznemzeti boldogsdgot Bhutan ne-
gyedik kirélya, Jigme Singye Wangchuk emlitette el3szor az 1970-es évek elején,
amikor egy kiilfoldi jsagirénak a bhutdni dssznemzeti termékkel és gazdasagi
fejlédéssel kapcsolatos kérdésére azt vélaszolta, hogy ,,az 6ssznemzeti boldogsag
fontosabb, mint az 6ssznemzeti termék” (Valcsicsdk 2015).

A fogalom az 1990-es évek kozepétdl a Bhutdnnal kapcsolatos publikacidk-
ban is megjelent, és el6szdr 1997-ben vélt a bhutani politikai diskurzus részévé.
1999-ben kormdanyzati tdmogatédssal megalapitottdk a Centre for Bhutan Studies
(Bhutdni Tanulmanyok Kézpontja) - 2013 ta Centre for Bhutan & GNH Studies - ku-
tatdintézetet, amelynek feladata az 6ssznemzeti boldogsag népszer(sitése és mé-
rése. Az ezredforduld utdn az ssznemzeti boldogsag iranti érdekl8dés nive-
kedett, és a fogalom a mindenkori bhutdni korményzat alapvetd céljaként bele-
keriilt az orszdg alaptérvényébe (Munro 2016).

Az Sssznemzeti boldogsag egy olyan komplex fejlédési mutatd, amely négy
pillér karé épiil: (1) fenntarthatd és igazsdgos tarsadalmi-gazdaséagi fejlddés, (2) j6
kormdnyzds, (3) a kultira megbvésa és tdmogatdsa, valamint (4) a kdrnyezet
megd8rzése (Ura, Penjore 2017). A négy pillérre épiil§ elméleti megkozelités gya-
korlatba {iltetése és az 5ssznemzeti boldogsdg mérésére és értékelésére szolgald
mdédszertan kidolgozdsa a 2000-es évek elsd évtizedében tortént. Ennek kereté-
ben a Bhutdni Tanulményok K6zpontjanak munkatarsai kilenc dimenziét hoztak
létre, meghatarozva azokat a teriileteket, amelyeken az orszag fejlédését az 5ssz-
nemzeti boldogsag szellemiségében orszigos szintd, reprezentativ, standardizalt
kérdéives felmérés segitségével mérni kivanjak. Ezek a dimenzidk a kovetkezdk:
(1) pszicholdgiai jéllét, (2) egészség, (3) oktatds, (4) kulturdlis diverzitds, (5) id8-
beosztds, (6) j6 kormdanyzds, (7) kdz6sségi vitalitds, (8) életszinvonal, valamint
(9) 8koldgiai diverzitds (Ura et al. 2012).

A pszicholdgiai jollét, avagy szubjektiv jollét egy dnmagdban értékes, va-
gyott 1étdllapot, amelynek ssznemzeti boldogsagban vizsgélt és mért sszetevdi
az dltaldnos megelégedettség, a pozitiv és negativ érzelmek és azok egyenstlya,
valamint a spiritualitds megélése (Ura et al. 2012). A pszicholdgiai jéllétnek ez a
mérési médszertana és értelmezése megegyezik az OECD 4ltal megfogalmazott
irdnyelvvel, amely azonban a spiritualitds helyett az élet eudaiménikus vonatko-
zésait tartalmazza (OECD 2013). Az egészség dimenzid az Snbevalldsos egészségi
allapot értékelését, az egy hdnapra esd egészségben eltoltétt napok szdmit, a
rokkantsag és a hosszd tavu fogyatékossdg hatésat, illetve a mentélis egészség ér-
tékelését tartalmazza. Az oktatés tekintetében az irni-olvasni tuddst, az iskol4-
zottsdg mértékét, az dltaldnos miveltséget és a hagyomanyos értékek ismeretét



A bhutdni dssznemzeti boldogsdg koncepcid... 53

és betartdsét vizsgéljdk. A kulturdlis diverzitds teriiletén a tizenhdrom hagyomd-
nyos bhutdni miivészetben vald jartassagot, a tarsadalmi-kulturalis részvételt, az
anyanyelvtuddst, valamint a bhutdni hagyomanyok és viselkedési szabélyok be-
tartasat kutatjak. Az id8beosztds dimenzidja az egyének munkara és pihenésre
forditott idejének viszonyrendszerét jeleniti meg, mig a jé kormanyzas az orsza-
gos és a helyi politikai részvételt, a kormdnyzati teljesitmény szubjektiv értékelé-
sét, valamint a szabadsdgjogok biztositasat és az alapvetd szolgéltatdsokhoz
(példaul egészségligy és oktatds) torténd hozzaférést foglalja magéban. A kozds-
ségi vitalitas teriiletén elsGdlegesen a tarsadalmi tékét értékelik az onkéntesség
és az adomdanyozds mértékének, a kozbiztonsagnak, valamint a kz6sségi és csa-
ladi kapcsolatok mindségének vizsgélatdval. Az életszinvonal segitségével a bhu-
tdni emberek anyagi jollétét mérik, amelyhez a haztartdsok bevételérél, a
héztartasok altal birtokolt tékejavakrdl (ingd és ingatlan vagyonrdl), valamint a
lakhatdsi koriilményekrél gydjtenek informdacidkat. Végiil, az skoldgiai diverzitds
a természeti kdrokat, a varosi problémdkat, a kornyezeti felel6sséget, valamint az
dkoldgiai problémék értékelését foglalja magédba (Ura et al. 2012). Az &ssznemze-
ti boldogség kilenc dimenzidjéat és azok Ssszetevdit, a hozzajuk tartozé harminc-
hérom indikatort az 1. dbra mutatja.

Az §ssznemzeti boldogség kilenc dimenzidja parhuzamba 4llithaté a Stiglitz-
Sen-Fitoussi (2009) jelentésben (Stiglitz modellben) megfogalmazott, életmin8sé-
get meghatdrozé tényez8kkel (features shaping quality of life). Mindkét megkézeli-
tésben megtaldlhatdk az egészség, az oktatds, a személyes id8beosztds, az anyagi
életszinvonal és a kdz6sségi kapcsolatok mint életmindséget meghatarozé alap-
vetd tényezdk, illetve dimenzidk. A Stiglitz modellben a politikai részvétel az
dssznemzeti boldogsag koncepcid jé kormanyzasanak, a(z épitett és természeti)
kdrnyezet dllapota pedig az 6koldgiai diverzitdsnak feleltethetd meg. A Stiglitz

1. dbra: Az dssznemzeti boldogség kilenc dimenzidja és harminchdrom indikatora
The nine dimensions and thirty-three indicators of Gross National Happiness

Egészség Oktatas

5. Onbevallasos egészségi allapot 9. [rastudas

2. Pozitiv érzelmek 6. Az egészséges napok szdma 10. Iskoldzottsag

3. Negativ érzelmek 7. A rokkantsag és fogyaték hatdsa 11. Altalanos mveltség
4. Spiritualitas 8. Mentdlis egészség 12. Ertékek

Pszichologiai jollét

1. Altalanos megelégedettség

Kulturalis diverzitas Idébeosztas J6 kormanyzas

13. Mivészeti jartassag 17. Munka
14. Kulturalis részvétel 18. Pihenés
15. Anyanyelvtudas

16. Viselkedési szabalyok betartdsa

Kozosségi vitalitas Eletszinvonal
23. Onkéntesség és adomanyozas 27. Bevételek
24. Biztonsag 28. Vagyon (ingd és ingatlan)

25. Koz0sségi kapcsolatok 29. Lakhatasi kériilmények

26. Csaladi kapcsolatok

Forrds: Ura et al. (2012) alapjdn sajdt szerkesztés

19. Orszéagos politikai részvétel

20. Helyi politikai részvétel

21. Kormanyzati teljesitmény

22. Alapjogok és alapszolgéltatdsok

Okolégiai diverzitas
30. Természeti kdrok
31. Vérosi problémak
32. Kornyezeti felel6sség
33. Okoldgiai problémak



54  Kovdcs Gdbor

modellben taldlhatd személyes és gazdasdgi biztonsag dsszetevdit az 3ssznemze-
ti boldogsag egészség és életszinvonal dimenziéi kiilon-kiilon tartalmazzak. A két
megkdzelités kozotti harom tovabbi kiilonbség, hogy (1) bér a Stiglitz-Sen-Fitoussi
jelentés is felhivja a figyelmet a jéllét szubjektiv mérdszamai alkalmazasanak a
fontossdgara, az Gssznemzeti boldogsagban a szubjektiv j6llét egy kiemelt, kiilon-
allé dimenzié; (2) mig az 8ssznemzeti boldogsdg nagy hangsulyt fektet a kultura-
lis diverzitdsra és annak meg8rzésére (Ura et al. 2012), addig a Stiglitz jelentés-
ben ez a tényez8 nem szerepel, illetve (3) a Stiglitz modellel ellentétben az &ssz-
nemzeti boldogsag pszicholdgiai jéllét dimenzidjdban szerepet kap a spiritualitas
is, amely az életminGség jelentds, fiiggetlen dimenzidja. Ez utdbbit magyar adato-
kon Skrabski és munkatarsai (2006) vizsgalata mutatta meg. Kopp és Piké (2006)
hazai kutatdsa bemutatta tovabb4, hogy a valldsnak és a valldsgyakorldsnak is po-
zitiv hatdsa van az életmin8ségre: mig a vallas a k3z6sséghez tartozast, az életmi-
néség tarsadalmi dimenzidjat, addig a valldsgyakorlds a spiritudlis dimenziét
erdsiti (Kopp, Székely, Skrabski 2006).

A Stiglitz modellt tobb magyarorszagi kutatds is felhasznélta a trsadalmi
jollét jellegzetességeinek vizsgalata céljabdl (Berki, Haldsz 2015; Kods 2015;
Koviécs, Kods 2018; Nagy, Kods 2014; Szirmai 2013; Szirmai 2014; Szirmai 2015a).
Jelen {ras azonban - a fentiekkel ellentétben - a bhutdni 6ssznemzeti boldogsag
keretrendszerét hasznalja fel komplex problémakezelési elméletként. E dontés
mellett nemcsak a megkdzelités ujdonsagértéke szdl, hanem az is, hogy az 3ssz-
nemzeti boldogsag enyhiti a Stiglitz modell térbeliséggel kapcsolatos probléma-
jat. Szirmai (2015b) hivja fel ugyanis a figyelmet arra, hogy a Stiglitz modell
életminGséget meghatdrozd tényezdi tul dltaldnosak, nem kap szerepet benniik a
térbeliség. A megkdzelités emiatt nem alkalmas a térségi j6lléti adottsdgok kii-
l6nbségeinek vizsgalatira, nem deriilnek ki belSle a nemzeti, regiondlis és egyéb
teriileti szint( kiilonbségek. Ezzel szemben az 3ssznemzeti boldogsag modelljé-
ben szerepel a kulturdlis diverzitds dimenzidja, valamint a spiritualitds is, ame-
lyek &ltal az helyspecifikussd valik és alkalmas lehet terileti kiilonbségek
vizsgalatara is.

Az Sssznemzeti boldogsdg meghatarozasdhoz sziikséges kilenc dimenzidra
vonatkozé adatokat 6tévenkénti kérd8ives felmérés segitségével gytijtik Gssze.
A Bhutdni Tanulményok Kdzpontja egy 2006-os pilot kérd8ivezést kévetben
2010-ben és 2015-ben végzett orszdgos szintl, reprezentativ GNH (8ssznemzeti
boldogség) felmérést a tizenst évnél id8sebb bhuténi dllampolgarok kérében. A
felhasznalt standardizalt kérd6iv objektiv, szubjektiv és nyilt kérdéseket is tartal-
maz. Az adatelemzést statisztikai adatelemzd szoftverek segitségével végzik, a
felsorolt kilenc dimenzié mérésére és értékelésére a fentiekben ismertetett har-
minchdrom indikdtort alkalmazzdk - az id8beosztds esetében kettdt, az életszin-
vonalra vonatkozdan harmat, az Gsszes tobbi dimenzid esetében pedig négy-négy
indikétort (Centre for Bhutan Studies & GNH Research 2016).
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Az Sssznemzeti boldogsdg index meghatdrozdsa tdbblépcsds folyamat. Ki-
szamitdsdhoz minden indikatorra meghatdroznak egy elégségességi kiiszobérté-
ket (sufficiency threshold), amely kifejezi, hogy az adott indikdtor milyen értéke
elégséges ahhoz, hogy az indikator altal kifejezett szempontbdl a valaszadét bol-
dognak lehessen tekinteni. Az elégségességi kiiszobértékeket nemzetkdzi, illetve
nemzeti normak, valamint értékitéletek alapjan hozzék létre. Ezzel parhuzamo-
san meghatdrozzdk a boldogsagi kiiszobértéket (happiness threshold), amely kijeld-
li, hogy az &ssznemzeti boldogsag kilenc dimenzidjdhoz tartozé indikatorok
mekkora hanyadanal kell elérni az elégségességi kiiszobértéket ahhoz, hogy egy
adott valaszadét boldognak tekinthessiink. Az eddig elvégzett GNH felmérések
sordn a boldogsagi kiiszobérték hatvanhat szazalék volt, tehdt a médszertannal
dsszhangban azok a vélaszaddk tekinthet8k boldognak, akik az 8ssznemzeti bol-
dogsag harminchdrom indikatordbdl legaldbb huszonkét indikator esetében el-
érik az elégségességi kiiszobértéket (Ura et al. 2012).

Az Sssznemzeti boldogsag indexet ezutan az Alkire-Foster mddszertan alkal-
mazasaval szamitjak ki az aldbbi képlet segitségével:

GNH=1-HA

ahol

H: a kérdGives felmérés sordn az indikdtorok elégségességi kiiszobértékeinek

hatvanhat szazalékat el nem ért valaszaddk, vagyis a ,,nem boldog vélasz-

addk” szdzalékos ardnya, illetve

A: az 6ssznemzeti boldogsdg azon dimenzidinak szdzalékos ardnya, amelyek

esetében a nem boldog valaszaddk nem érik el az elégségességi kiiszobérté-

ket (Ura et al. 2012).

A GNH index nulla és egy kozé esd értéket vehet fel. Ha a boldog vélaszaddk
szdma, illetve a nem boldog valaszaddk 4ltal elért elégségességi kiiszobértékek
szdma novekszik, akkor a GNH értéke is novekszik (Ura et al. 2012). Az 8ssznem-
zeti boldogsag ebben az értelmezésben egy komplex fejlédési mutats. A GNH
index a koncepcié négy alappillére altal kijelslt stratégiai teriiletek kilenc dimen-
zidjaban elért eredményeit jeleniti meg egy nulla és egy k6zé esd szamérték se-
gitségével. A Bhutdni Tanulmanyok Kézpontjanak vezetdje, Dasho Karma Ura és
munkatdrsai (2012) dgy fogalmaznak, hogy az 3ssznemzeti boldogsag egy é16 ki-
sérlet, amely visszatiikrdzi, hogy a boldogsdg szdmtalan médon elérhetd: nem re-
dukdlhatd csupén a jovedelemre vagy ahhoz hasonld, csekély szamu sszetevdre,
hanem visszatiikrozi a gyakran egymadssal is ellentétben 4llé emberi sziikségletek
sokféleségét. Az dssznemzeti boldogsdg szellemiségében a boldogsdg szdmos
Osszetevl egyensulyaként és harménidjaként jon létre.

Johannes Dragsbaek Schmidt (2017b) hangstlyozza, hogy az 3ssznemzeti
boldogsdg Bhutdn szdmadra a szegénységi csapda (poverty trap) és a kdrnyezd or-
szagokban tapasztalhaté belpolitikai és gazdasagi problémak elkertilésének alter-
nativdja lehet. Kiemeli, hogy a koncepcié hozzdjarult az orszdg politikai
berendezkedésének zokken8mentes atalakitdsdhoz, a varhatd élettartam jelentds
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novekedéséhez, valamint a kdzoktatds mennyiségi és min8ségi fejlesztéséhez.
Mindazonéltal kényvében, szerz8tarsaival szdmos kifogést és kritikat fogalmaz
meg az dssznemzeti boldogsdggal kapcsolatban (Schmidt 2017a). Bér az uralkodé
altal megalmodott koncepcidban alkotmdanyos jog biztositja az dllampolgaroknak
az ingyenes oktatdst és egészségligyet, az oktatast eszkézként haszndaljdk nem-
csak a nyugati fejlédési modell és materialista értékorientacid kritizalasara, ha-
nem sok esetben a kulturdlis sokszin(iség és a kisebbségek kérdra is, a nemzet-
épités, vagyis a bhutanizicié megteremtése érdekében. Tovabba, habar a GNH
célja az egyenlség és az igazsdgossag megteremtése, a hagyomanyos kulturalis
értékek (Driglam Namzha) tilhangsulyozdsa sok esetben gyorsan novekvd térsa-
dalmi egyenlGtlenségeket (Ansari 2017a) és egyenl6tlen mértéki varosi és vidéki
fejlédést general (Bothe 2017), valamint a helyi szint( ellendlléképesség (resilience)
csokkenését eredményezi (Brassard 2017). A ndvekvd egyenlStlenségek kovetkez-
ménye pedig a hagyomdnyos kulturdlis értékek meggyengiilése (Whitecross
2017). Mindezek mellett a bhutdni civil tarsadalom fejletlensége az 6ssznemzeti
boldogsaggal kapcsolatos fliggetlen kritikdk megfogalmazasanak és parbeszédnek a hi-
dnyat eredményezi, amely a koncepciét feliilrdl jovE kezdeményezéssé teszi (Ansari
2017b), és sok esetben szdmottevd kiilonbségek kialakuldsat eredményezi a kdzponti
szandékok és a helyi szint(i megvaldsitds kozott (Schmidt, Christensen 2017).

Az dssznemzeti boldogsag koncepci6 alkalmazasanak lehetdségei

A GNH index mellett szdmos alternativ fejlédési mutaté 1étezik. Ezek egyike a
Human Development Index, amelyet az ENSZ 1990 éta minden orszag esetében
évente kiszdmol, és amely eredetileg hdrom {8 komponensbdl dllt. Ezek (1) a szii-
letéskori vérhaté élettartam, (2) az iskolaévek szdma és (3) az egy fére esé jovede-
lem (Conceigdo 2020). Az dkoldgiai kdzgazdasdgtan éltal inspiralt Genuine Progress
Indicator a gazdasagi, tarsadalmi és 6koldgiai dimenzidk dllapotat huszonhat indi-
kator segitségével méri (Garcia 2021). A New Economics Foundation 4ltal megal-
kotott Happy Planet Index hidrom &sszetev8t mér: (1) a szubjektiv jéllétet, (2) a
sziiletéskori varhaté élettartamot, és (3) az 6koldgiai ldbnyomot (Murphy 2006).
Az OECD 4&ltal 2011-ben létrehozott Better Life Index az dssznemzeti boldogsdghoz
hasonldan tizenegy dimenzid adatait alapul véve szdmitja ki a fejlédési mérészam
értékét (OECD 2014). A GNH index azonban kiilénboézik az itt felsorolt, a vildg tet-
sz8leges orszdgaira kiszdmithaté alternativ fejlddési mutatdéktdl, mivel az egy
specidlis tarsadalmi kdrnyezetben létrehozott kezdeményezés, amely eredeti for-
madjaban kizarélag a bhutédni fejlédés mérésére alkalmazhatd. Az 8ssznemzeti bol-
dogsdg mérésére és értékelésére hasznalt keretrendszerben ugyanis megjelennek
a Bhutdnra jellemz§ helyi hagyomanyok, az orszag allamvalldsdnak, a buddhiz-
musnak a specifikus jellemvondsali, illetve tovabbi, fejléds orszagokra jellemzd
specidlis szempontok. A kulturdlis diverzitds dimenzidja tartalmazza a tizenha-
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rom hagyomdanyos bhutdni miivészetben valé jartassdgot, valamint a bhuténi
hagyomanyok, példdul a helyi népviselet hasznalatat. Az oktatas dimenzidjdban
megjelenik a hagyomdnyos értékek ismerete, amely a tradicionalis bhutani és
buddhista értékek kovetését vizsgalja. A pszicholdgiai jél1ét dimenzidja a budd-
hista spiritualitds megélésének maédjat és intenzitdsat értékeli. Az oktatds di-
menzidjaban az {rni-olvasni tudds, a jé kormanyzas dimenzidjdban az alapvetd
szabadsagjogok biztositasa, illetve az alapvetd szolgéltatdsokhoz, példdul az
ivévizhez vagy az elektromossdghoz val6 hozzaférés, valamint az életszinvonal
dimenzidjdban a lakhatdsi koriilményekre vonatkozé kérdések olyan szempon-
tok, amelyek jellemz38en a fejlé6dé orszdgokban jelentenek problémat. Mindeze-
ket figyelembe véve az 3ssznemzeti boldogsdg koncepcidja kulturélisan be-
dgyazott és Bhutdn-specifikus. Ebb8l adédik, hogy kdzvetlen atiiltetése, a GNH
index mds orszdgokra torténd kiszdmoldsa egyrészt lehetetlen, mdsrészt pedig
értelmetlen is. Mindazondltal a koncepcié szellemisége, a boldogsdgra valé t6-
rekvés kiilonboz8 orszdgokban, illetve kiilonféle tarsadalmi és gazdasagi rend-
szerszinteken is alkalmazhaté (Ura, Penjore 2017).

Az 3ssznemzeti boldogsag koncepcidjat Bhutdnon kiviil szdmos orszdgban
megproébéltak valamilyen formaban adaptalni. A GNH USA nevdi fiiggetlen,
nonprofit szervezet azzal a céllal jott 1étre, hogy a siker és a fejl6dés mérési
mdédszereinek megvaltoztatasdval hozzajaruljon az egyéni boldogsag és a kol-
lektiv jéllét ndvekedéséhez (b8vebben: https://gnhusa.org/). Bar a szervezet
neve azt sugallja, hogy a boldogsdg mérését bhutdni mintdra kivanjak végezni,
a GNH USA alapvet8en a Genuine Progress Indicator mddszertanat koveti,
vagyis nem tdrekszik az 6ssznemzeti boldogsag koncepcidjanak Egyesiilt Alla-
mokban torténd alkalmazdsdra. A svédorszagi GNH Sweden is egy fliggetlen,
nonprofit szervezet, amely 2017 éta szorosan egytittm{ikddik a Bhutdni Tanul-
manyok Kézpontjdval. Ossznemzeti harmdnia elnevezésii koncepcidjuk célja,
hogy a bhuténi §ssznemzeti boldogsdgot egy uj, de az eredetihez hasonlé meg-
kozelitéssé alakitsdk, amellyel a személyes, a k6zdsségi és az orszagos szint(l
jollét a fejlett nyugati orszdgok esetében is mérhet6vé valik (bévebben: https://
gnhsweden.com/). Mindezen fiiggetlen kezdeményezések mellett Bhutdn és a
bhutdni GNH Centre (Ossznemzeti Boldogsdg Kézpont) hivatalos tdmogatdsaval
2016-t4l miikddik egy thaiféldi (b8vebben: https://gnhcentrethailand.com/),
valamint 2017-t8l egy spanyolorszagi GNH K&zpont, amelyek szintén az &ssz-
nemzeti boldogsag kiilfsldi alkalmazésdnak lehet8ségeit keresik, bar honlapjuk
meglehet8sen kevés informdcidt tartalmaz céljaik megvaldsitdsanak elérehala-
dasdval kapcsolatban. Az itt bemutatott kiilféldi GNH kezdeményezések mind-
egyikérdl kijelenthetd, hogy jelenleg nem tudnak vélaszt adni arra, miként
fogjak kezelni a gyakorlatban az 6ssznemzeti boldogsag bhutani kulturdba vald
bedgyazottsigat, és hogyan fogjak helyettesiteni a koncepcié Bhutdn-specifikus
Osszetevdit.
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A koncepci6 alkalmazasa a budapesti Jézsef Attila-lakételepen

Az ssznemzeti boldogsag koncepcidja olyan fejlddési filozdfia, amelyet Bhutan-
ban kiilénboz8 tarsadalmi és gazdasdgi rendszerszinteken valdsitanak meg. Kor-
manyzati szinten a politikai dontéshozatal és torvényhozas meghatdrozé eleme
(Centre for Bhutan Studies & GNH Research 2016). A helyi 6nkorményzatok sza-
mara lehet&vé teszi, hogy programjaikat és projektjeiket - az Gssznemzeti bol-
dogsag szellemiségét kifejez8 helyi fejlesztési kézikonyvek alkalmazaséval - az
integralt fejlddés megvaldsuldsdnak titkrében értékeljék (Tshering 2014). A privat
és a civil szektor szdmdra a GNH of Business kezdeményezés nyijt utmutatdst az
Ossznemzeti boldogsédg szellemiségének tizleti életbe torténd 4tiiltetéséhez (Ura,
Chophel 2018; Zangmo, Karma, Phuntsho 2017). Végiil, személyes irdnymutatd-
ként az 8ssznemzeti boldogsag az egyéni életutakat is alakitja a boldogsdg és jél-
1ét megvaldsitdsa érdekében (Ura et al. 2012).

Az Gssznemzeti boldogsag helyi szint(i alkalmazasanak célja nem elsédlegesen
amérés, és nem is egy helyi szintli GNH index kiszdmitdsa, hanem az érintett ko-
z8sségek onkormdnyzati szintd tevékenységekben torténd részvételének elésegité-
se. Egy tobbrészes folyamat keretében el6szor beazonositjék a helyi problémakat,
majd rangsoroljak, megtervezik, megvalésitjak és értékelik a megoldasukra irdnyu-
16 fejlesztési tevékenységeket. A folyamat kezdeti fazisaiban hangsilyos szerep jut
a szakértdi interjuknak, a fékuszcsoportos beszélgetéseknek, illetve a SWOT anali-
zisnek, amelyek segitségével azonosithatdk és rangsorolhatdk a problémaék és ter-
vezhet8k a lehetséges megoldasok az 8ssznemzeti boldogsag kilenc dimenzidjdban
(GNH Commission 2021). A megvaldsitdst koveten killonbsz8 dtvildgitd eszkozo-
ket haszndlnak a tevékenységek értékelésére (Penjore 2008). Az 3ssznemzeti bol-
dogsag helyi szint(i megvaldsitasa tehdt akcidorientdlt tevékenység, amelynek
fékuszaban nem a mérés, hanem a kozvetlen tarsadalmi hasznossagu cselekvések
végrehajtdsa all (Shrivastava et al. 2020).

Bér az dssznemzeti boldogsag - Bhutdn- és buddhizmus specifikus, valamint
fejlddé orszagokra érvényes jellemvondsai miatt — mds orszagok esetében nem
masolhatd, a koncepcid lehet8séget és inspiracidt biztosit a benne rejlé mogottes
szellemiség kiilonbdz68 tarsadalmi rendszerszintekre torténd alkalmazasara. ,,Az
Ossznemzeti boldogsag koncepcid magyarorszagi alkalmazésa a helyi tdrsadalom
szintjén” cim( kutatdsi projekt 2020-21-ben, az Uj Nemzeti Kival4sdg Program
keretében valdsult meg a budapesti Jézsef Attila-lakdtelepen. Ennek keretében
kvalitativ feltdré vizsgalat segitségével arra a kérdésre kerestem viélaszt, hogy
miként alkalmazhaté az 8ssznemzeti boldogsag koncepcid a Budapest IX. kertile-
ti J6zsef Attila-lakételepre mint helyi tdrsadalomra, illetve miként fejleszthetd a
lakételep lakosainak jélléte.

A Jbzsef Attila-lakételep Budapest IX. keriiletének délkeleti részén taldlhatd,
az Ull8i ut mentén, az Ull8i Ut - Hatdr tt - Gydli Gt - Ecseri Gt 4ltal hatérolt terii-
leten. A varosrész a kordbbi Mdria Valéria-nyomortelep helyén, tobb [épcsében
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épiilt meg, Kiilonbodzd részeit a hdrom lakdtelepépitési hulldm keretében (Szirmai
2019), 1957 és 1980 kozott épitették fel, azzal a céllal, hogy létrehozzdk Budapest
els6 panelhdzas mintalakételepét (Nagy-Csere 2010). A lakéépiiletek tilnyomé
tobbsége hdrom-négyemeletes téglahdz, kisebb részben pedig nyolcemeletes, ko-
hésalak betonbdl épiilt toronyhaz és tizemeletes , klasszikus” panelhdz. Az egy-
mastdl nagyobb tdvolsagban, szellésen felépitett lakéhdzak kozott az évek soran
meghatarozott funkcidkkal rendelkez8 kzosségi terek, valamint kiterjedt zoldte-
riiletek jottek létre. A Hatdr Ut irdnydban a lakStelepet egy erd8sav valasztja el
Budapest XIX. kertiletétdl. A IX. kertileti lakosok kériilbeliil 22 szdzaléka, a 2019.
december 31-i adatok alapjan koriilbeliil 13 600 £ lakik a Jézsef Attila-lakStele-
pen (Hajdu 2020).

Objektiv jollét modellezésére irdnyuld kutatdsuk keretében Nagy Gabor és
Kods Balint (2014) hivték fel a figyelmet a jol1ét kisebb teriileti egységekben torté-
né vizsgalatdnak médszertani nehézségeire, a kvantitativ médszerekhez kapcsold-
dé koltséges adatfelvételre és a hidnyzé adatok problémdjara. Ezt és a rendelke-
zésre 4ll6 szlikss erbforrdsokat figyelembe véve a megvaldsitott Gssznemzeti
boldogsag kutatds kizardlag kvalitativ mdédszertant alkalmaz a vizsgalt kérdés
megviélaszoldsara. Ez a valasztds ugyanakkor nem tjdonsdg, mivel korabbi, Ma-
gyarorszagon végzett varostudomanyi kutatdsokban is akadt példa a kvalitativ
médszertan kiegészitd (Ferencz, Hegedls, Schuchmann 2020) vagy kizarélagos
(Haldsz, Varadi 2013) alkalmazdsara. A médszertan médositdsan til az dssznemze-
ti boldogsag kilenc dimenzidjahoz tartozd indik4torokat a kutatdsban részdimenzi-
Okként értelmeztem. Azokat a részdimenzidkat, amelyek az eredeti koncepciéban
speciélis bhutdni vagy buddhista tartalommal birnak, illetve a fejl3d8 orszdgokra
jellemzg indik4torokként jelennek meg, kihagytam vagy atértelmeztem.

Az adatgy(jtéshez két, a feltard kutatdsok elvégzéséhez alkalmas médszer-
tant (King 2004) alkalmaztam; elsédlegesen félig strukturdlt, kvalitativ szakértéi
interjukat készitettem (Bogner, Littig, Menz 2009; Déringer 2021), masodlagosan
pedig a rendelkezésre 4ll6 nyomtatott és online forrdsok dokumentumelemzését
végeztem el (Bowen 2009). A médszertanok egyidejii hasznélata novelte a kutatéds
megbizhat4sdgat (Flick 2009; Miles, Huberman 1994).

Az interjuk megkezdése el6tt késziilt egy, az adatgy(ijtés sordn hasznélt in-
terjivdazlat (Sankar, Jones 2007), majd dsszedllitdsra keriilt egy résztvevdi lista,
amely a kutatds elsd kdrében résztvevs szakértbket, azaz a lakédtelep legfontosabb
érintettjeinek (stakeholder) képviseldit (Ferencz, Hegeddis, Schuchmann 2020) tar-
talmazta az §ssznemzeti boldogsag kilenc dimenziéjaba kategorizalva (Tshering
2014). Az interjualanyok kdre a kutatds sordn a hélabdamédszer alkalmazasaval
folyamatosan béviilt, igy végiil huszonhdrom interju késziilt. A kutatds résztvevéi
helyi 6nkormanyzati képviselSk, adminisztratorok, a lakételepi fékertész, konyv-
tarosok, miivel6désszervezdk, kozos képviselSk, kornyezetgazdaszok, dvodaveze-
t8k, tandrok, kordbbi és jelenlegi iskolaigazgatdk, a kertileti szocidlis foglalkoztatd
vezetdi, vallasi kozosségek vezetdi, valamint helyi civil aktivistdk voltak. A kuta-
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tas résztvevlinek az dssznemzeti boldogsag kilenc dimenzidja alapjan térténd
csoportositasat a 2. dbra mutatja.

2. dbra: A kutatds résztvevdinek csoportositdsa az ssznemzeti boldogsag kilenc dimenzidja alapjan
Research participants according to the nine dimensions of Gross National Happiness

Pszicholégiai jollét Egészség Oktatas
Civil szervezetek képviselGi Tanarok
Vallasi kbz6sségek vezetSi Volt és jelenlegi iskolaigazgatok
Ovodavezetsk
Kulturalis diverzitas Idébeosztas J6 kormanyzas
Koényvtarosok Onkorményzati képviseldk

Miivelédésszervezék
Civil szervezetek képviselSi

Kozosségi vitalitas Eletszinvonal Okologiai diverzitas
Civil szervezetek képviselSi Tarsashazkezel6k, kozos képvisel6k Onkormanyzati képviselsk
Onkormanyzati képvisel6k Onkormanyzati adminisztratorok Kornyezetgazdaszok
Szocidlis foglalkoztaté vezetdi Civil szervezetek képviselGi

Kornyezeti aktivistdk
Lakételepi fékertész

Forrds: Ura et al. (2012) alapjdn sajdt szerkesztés

A 2. dbrédn lathatd, hogy az egészség, illetve az id8beosztds dimenzidk eseté-
ben az adatgyijtés keretében nem sikeriilt szakértéi interjukat késziteni. Az egész-
ség dimenzidban korzeti orvosokat és gyermekorvosokat kerestem meg és kértem
fel a kutatdsban valé részvételre, de a COVID-19 jarvanyhelyzet miatt a projekt
id8keretében az interjlialanyok nem tudtak rendelkezésre dllni. Mivel a sajat szak-
teriiletiik szakért8i mar régéta lakételepi lakosok, illetve nagyon hosszd ideje szo-
ros kapcsolatban allnak a lakételeppel, igy mindenki relevéns informdcidval tudott
szolgélni az 6ssznemzeti boldogsag tobb mas dimenzidjaval kapcsolatban is. Ebbdl
fakaddan, a két fent emlitett dimenzidban az adatokat kdzvetett médon, interjuk,
valamint dokumentumelemzés segitségével sikertilt 6sszegy(ijtent.

A kutatas eredményei: 6ssznemzeti boldogsag a Jézsef Attila-lakételepen

Az adatgy(ijtést kdvetden kvalitativ tartalomelemzést hajtottam végre (Forman,
Damschroder 2007; Hsieh, Shannon 2005; Krippendorff 2004), amelynek segitsé-
gével meghatdroztam és értékeltem a JGzsef Attila-lakdtelep lakosainak jollétét és
életmindségét leginkdbb befolydsold tényezdket. A kutatdsi eredményeket az
dssznemzeti boldogsdg dimenzidinak és részdimenzidinak 1. dbran lathaté felosz-
tasat kovetve mutatom be.

Az Sssznemzeti boldogsdgban a pszicholdgiai jéllét az dltaldnos megelége-
dettség, a pozitiv és negativ érzelmek, valamint a spiritualitds vizsgélatat foglalja
magaban. Bar a kutatds sordn az 4ltaldnos megelégedettség tekintetében nem
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tortént primer adatgytjtés, személyes tapasztalatok, a kvalitativ interjuk adat-
elemzése, illetve az 4ltaldnos megelégedettséget pozitiv irdnyban befolydsolé té-
nyez6k jelenléte - példaul kiterjedt z6ld kérnyezet, illetve kz6sségi kapcsolatok
lehetdsége (Helliwell et al. 2020) - alapjan a lakételepen é18k 4ltaldnos megelége-
dettsége atlagon feliilinek tekinthet8. Ugyanakkor a lakossdg demografiai 6ssze-
tétele, vagyis, hogy a lakdtelepen éltaldban nyugdijas kortak és fiatalok, illetve
kisgyermekes csaladok laknak, sok esetben konfliktusok forrdsa, mert az idésebb
generacié igényei és életmindségének Gsszetevdi kiilonboznek a fiatalokétdl
(Centre for Bhutan Studies & GNH Research 2016; Helliwell, Layard, Sachs 2019).
Az utdbbi években 6nszervez8dé mddon tdbb, a helyiek szdmdara nyitott online
csoport jott 1étre a kdzdsségi média platformokon, amelyek nemcsak a kdzérdek
informaciémegosztas, de sok esetben a szélsGségesen pozitiv és negativ érzelmi
megnyilvanuldsok szinterei is. A lakdtelep szélén taldlhaté egy rémai katolikus
templom, a bels& részén van a Tan Kapuja Buddhista Féiskola, illetve a kézelmdlt-
ban alakult néhany keresztény vallasi k6zsség. Mindezek ellenére a lakételep la-
kossdgédra nem jellemz8 a mély spiritudlis élet, ami pedig a jollét egyik fontos
dsszetevlje és eldrejelz8je (Skrabski et al. 2006).

A lakételepen nyolc héziorvosi és hdrom gyermekorvosi rendel§ talélhatd, va-
lamint az évek sordn az Snkormanyzat egyre tobb kihelyezett szakrendelést - t&b-
bek kdzott szemészetet, bérgydgyaszatot, reumatoldgiat, fogdszatot - is 1étrehozott.
Az egészségligyi szolgéltatasok sokfélesége pedig noveli a lakosok életmin8ségét
(Réthelyi 2006). Az egészségmegBrzéshez a lakéStelepen kiemelkedd mennyiségben
és véltozatossdgban allnak rendelkezésre sportolasi lehet8ségek: futé- és korcsolya-
palya, egyéb sportok (izésére alkalmas palyak, utcai edz8pélydk, illetve uszoda. A
rendszeres sporttevékenység pedig noveli az életmindséget és a pszicholdgiai jollé-
tet (Gémes 2006). A keriiletben miikddik egy szocidlis foglalkoztatd, amely a helyi
megvaltozott munkaképességli lakosok szdmara is munkalehet8séget biztosit. Bar
a rokkantsaggal él6k az onkormdnyzatnal specidlis parkoléhelyet igényelhetnek,
valamint a jatsz6tereken és sportpélyakon is taldlhatdk specidlis igények kielégité-
sére alkalmas jatékok és sporteszkozok, a lakéhdzak és a lakdtelep tovabbi épiiletei
miszakilag csak a foldszintig akadalymentesithet8k. A fogyatékkal él6k és a rok-
kantak irdnti nyitottsdgot azonban mutatja, hogy a helyi civil szervezetek tobb al-
kalommal is gy(ijtést szerveztek az érintett lakSk részére.

A tudatos varostervezés eredményeként a lakételep Gsszes lakdkdrzetében
létesitettek oktatasi intézményeket. Napjainkban két bslcséde, négy évoda, ha-
rom altaldnos iskola, két kozépiskola, egy készségfejleszts-gydgypedagdgiai tan-
intézmény, egy alapitvanyi fenntartésu, alternativ altaldnos iskola és gimnazium,
valamint egy f8iskola tizemel. A gyermekjdléti és oktatdsi intézmények sokfélesé-
ge és az altaldnos iskolak szinvonalbeli kiilonboz3sége lehetévé teszi, hogy a he-
lyi lakosok gyermekei akér az érettségi teljesitéséig a lakételepen tanulhassanak.

A lakételepen megtaldlhaté a Févérosi Szabd Ervin kényvtar tagkdnyvtéra,
amelynek ldtogatéi kore az utébbi években egyre csdkken és leginkabb az idések-
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re és a kisgyermekes csalddanydkra korlatozédik. Ezen kiviil van mtivel8dési haz

és kdzosségi hédz is, amelyek céljukként fogalmazzak meg a helyi lakdk igényeihez

igazitott kulturalis programok biztositasat, illetve a helyi mtivészek tevékenysé-
geinek kiilonbsz8, mara mar hagyomannya vélt kulturalis programokon térténd

bemutatdsat. A lakételepen kordbban m(ikodstt mozi is, de annak épiilete 2003

Gta a gordg onkormdnyzat tulajdonat képezi. Bar az éptiletben Gordg Intézetet

hoztak 1étre, az nem tizemel, igy jelenleg a lakételep egyik kozponti helyén egy ki

nem hasznélt kozdsségi tér taldlhatd, amely egy nagy, keritéssel lezart zoldterii-
letet foglal el. A kulturélis rendezvények tudatosabb tervezése hozzajarulhatna

egy J6zsef Attila-lakételep arculat és imazs kialakitdsdhoz (Bertalan 2020; Janké

2020), amely a lokdlpatriotizmus er8sitése mellett nemcsak a kulturilis életre, de

az 8ssznemzeti boldogsag tobbi dimenzidjara is pozitiv hatést fejtene ki.

A helyi lakosok szdmdra a lakételepen szdmos sportolasi lehet8ség, nyitott
és zart kozosségi tér, valamint egy kiserdd is rendelkezésre 4ll, hogy eltoltsék a
nem munkdra szant pihendidejiiket. Az utcdkon és a k6zosségi tereken tartézko-
dé emberek szdmdbdl arra lehet kovetkeztetni, hogy a lakosoknak van idejiik és
lehetdségiik a pihenésre.

A lakételepen mikddik egy héttagi varosrészi dnkormdanyzat (részénkor-
ményzat), amely a hdrom helyi 6nkormdanyzati képviseldén kiviil kiils8 tagokat is
tartalmaz. Ezen kiviil a kerileti polgdrmesteri hivatal egy lakételepi tigyfélszol-
galati kirendeltséget is fenntart. A jelenlegi részénkormanyzat tagjainak munka-
jat a helyiek altaldban kielégitSnek tartjék, és elnskének munkdjardl elismerden
nyilatkoznak. Bar az 6nkormdnyzat részérél nagyfokd rugalmassag és nyitottsag
figyelhetd meg a lakosokkal torténd egytittmiikddésre, a hatékony kozdsségi ter-
vezéssel egyiitt jaré parbeszéd és egy J6zsef Attila-lakdtelepi vizié kialakitdsa
egyeldre hidnyoznak. Pozitivan befolydsolja az életmin8séget, hogy a lakételep
alapvet§ szolgaltatasokkal és bolthdlézattal megfelel8en el van latva. A fentebb
targyalt egészségligyi intézmények mellett az 6nkormdanyzat az idésebb lakosok
szdmdra id8sek klubjat, gondozéhazat és gondozasi kdzpontot is tizemeltet.

A lakosok életmindségét pozitivan befolyasolja, hogy a lakételep sok szem-
pontbdl egy kis szigetet alkot a févaroson beliil, és az ott lakas kisvéarosias életér-
zést biztosit az emberek szdmdra. A lakdtelep adottsagaibdl kdvetkez8en a hdzak
kozott szdmos kozosségi tér (jatszéterek, parkok, sportpalydk) taldlhatd. A helyi
miivel8dési és kdzdsségi hdzak nemcsak kulturdlis, de kdzdsségi programoknak is
helyt adnak. A lakételepen szdmos civil szervezet miiksdik, amelyek Snkéntes te-
vékenységeikkel jelentds tarsadalmi t8két hoznak létre. Ez nemcsak a kozdsség
vitalitdsdra, hanem az dssznemzeti boldogsag tobbi dimenzidjara is pozitiv hatds-
sal van (Skrabski 2003; Skrabski 2008). Megtaldlhatéak kozottiik lokélpatriéta,
mivészeti, kulturélis és természetvédd egyestiletek, egy anyakozpont, termeli
piac, valamint tovabbi civil kezdeményezések. Mindemellett a lakdtelepen sza-
mos informdlis kézosség is kialakult, amelyek azonos érdeklédési korrel vagy sza-
badid8s tevékenységgel rendelkez8 lakosokat foglalnak magukba. K&z3sségi
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kezdeményezés keretében tobbszor szerveztek példdul szemétszedést a kiserdd-
ben és ,gerilla-grillezést” a zoldteriileteken. Hasonlé médon valésult meg a mi-
vel6dési haz akadalymentesitése, a lakdtelepen 1év8 nagy jatszotér jatékainak
cseréje, egy park padjainak a feltjitdsa és egy rézsapark kialakitdsa, ahol minden,
a lakételepen sziiletett Gjsziilott részére egy rézsat iiltetnek. A szabadtéri rendez-
vények mellett azonban hidnyzik a lakételeprdl egy nagyobb, fedett kozosségi tér,
amely célra a jelenleg hasznélaton kiviil 1év Gordg Intézet épiilete alkalmas len-
ne. Egy tovabbi, eddig kihasznalatlan kézosségszervezési lehet8ség, hogy - a sok
zoldteriilet ellenére - a lakdtelepen egyel&re nincs hagyomanya a kdzdsségi ker-
tészkedésnek. A rend8rségi statisztikdk és a lakosok tapasztalatai alapjan a koz-
biztonsag a lakdtelep belsd részein az évek sordn sokat javult. A lakdtelep kiilsé
részén, az Ull8i Gti metrémegéllék kdrnyékén, a koronavirus-jarvanyt megel$z4-
en sulyos kdzbiztonsagi problémat jelentett a drogfogyasztdk és a hajléktalanok
megjelenése. A fokozott renddri jelenlét, a metrd déli szakaszanak feltjitdsa és a
pandémia hatdsai nyoman azonban ez a helyzet jelentds mértékben megvaltozott
és egyeldre rendez8dni latszik.

A lakételepi lakdsok négyzetméterdrai, illetve a kiadd lakdsok albérleti dijai
f8vérosi viszonylatban az 4tlagosnal magasabbak. Ebb8l addéddan a lakdtelepre
altaldban olyan lakosok koltdznek, akik megengedhetik maguknak az ottlakdssal
jaré magasabb koltségeket. A lakékozdsséget jelenleg egy régéta itt é16 id8sebb,
illetve egy Ujonnan bekdltsz6 fiatalabb generdcid alkotja, de a lakételep folyama-
tos generacidvéltason megy keresztiil. Kelet-Kézép-Eurdpa tobbi lakételepéhez
hasonldan (Szirmai 2005) a lakéhdzak energetikailag elavultak, illetve hamarosan
életciklusuk végére érnek, ami kiils§ energetikai és belsd épiiletgépészeti feldjita-
sokat tesz sziikségessé. Kevés kivételtdl eltekintve ezek a feltjitdsok egyelére még
nem valésultak meg, és 6nerdbdl, kiilsé anyagi segitség nélkiil nagyon nehéz
megoldani Sket; kiilondsen gy, hogy a tarsashdzakban lakék életkori Gsszetétele,
és - ebbdl addddan - a feldjitdsokhoz szitkséges koltségek viselésének lehetsége
és hajlandésaga is valtozo.

A lakételep elhelyezkedésébdl adéddan a varos barmely része konnyen és
gyorsan elérhet8 gépjarmivel, kerékpdrral és kozosségi kozlekedési eszkszokkel.
Ugyanakkor megjelennek a lakdtelepen a gépkocsiforgalom novekedésébél, vala-
mint a zoldteriiletek lehetséges csokkenésébdl addds - Kelet-Kozép-Eurdpa varo-
saira kiilondsen jellemz8 - kornyezeti kihivésok (Szirmai 2005). A parkoldsi
problémadk oka, hogy az évek sordn er8sen megszaporodott a gépjarmiivek sza-
ma. A teriilet egyik részén ingyenes, mésik részén viszont fizet8s a varakozés az
autdk szdmara, illetve néhdny utcdban a parkolkat mar a zoldtertiletek rovasara
alakitjak ki. Mindezek tiikrében a parkolds révid tdvon megoldandé problémat je-
lent. A kevésbé kornyezetszennyezd kozlekedés megvaldsitasa érdekében a laké-
telepen tovabbi kerékpdrutakat és -taroldkat lehetne kialakitani. A koztisztasdg
érdekében az 6nkormdnyzat meghatdrozott idészakonként szervez veszélyeshul-
ladék-gytijtést. Sziikség lenne ugyanakkor a z6ldhulladék koordinaltabb Gssze-
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gyljtésére, az illegdlis szemétlerakds elleni hatarozottabb fellépésre, a szelektiv
hulladékgyijt8k hasznalataval kapcsolatos ismeretterjesztésre, az utcai kukdk sti-
riibb tiritésére, valamint néhdny tarsashdz elStt utcai kukataroldk kialakitasara.
A kiterjedt zoldteriiletek kovetkeztében sokféle madarfaj és kisebb allatok (példa-
ul mékusok és siingk) is megtaldlhatdk a lakStelepen. Tovébba a kiterjedt zoldte-
riiletek bizonyos mértékben védenek a 1ég- és a zajszennyezés ellen, amelyek a
2000-es évek kozepétdl a magyar varosi térségek f6 problémadi kozé tartoznak
(Szirmai 2007). Az dnkorményzat évenként virdgositasi akcidkat szervez a parkok
szebbé tétele érdekében. A zildteriiletek karbantartdsdhoz és megujitasahoz la-
kételepi fékertész és a keriileti szocidlis foglalkoztatéd munkatdrsai 4llnak rendel-
kezésre, de a human eréforras hidnyat a jelenleginél nagyobb lakosségi szerep-
véllaldssal lehetne csokkenteni. A lakételep mellett taldlhaté kiserdd fenntartéja
a Pilisi Parkerdd Zrt. és az dnkormaényzat, utébbinak azonban nincs erdész képe-
sitésti alkalmazottja. Az erd megévasa érdekében sok esetben valdsult meg civil
kezdeményezésre kozosségi szemétszedés. A helyi lakosok életmindségét jelents-
sen befolydsold beruhdzas a leendd Galvani hid, mert vannak tervek arra vonat-
kozdan, hogy a hid levezetd utjat a kiserddn keresztiil valdsitjdk meg. A kiserdd
megdvasa érdekében szdmos helyi civil szervezet és informalis k5zdsség alakult,
amelyek munkajét fontos lenne sszehangolni a nagyobb tarsadalmi hatés eléré-
se érdekében.

Kovetkeztetések

A tanulmény bemutatta, hogy miként lehet az 6ssznemzeti boldogsag keretrend-
szerét felhaszndlni - eredeti, Bhutdnban alkalmazott mddszertanatdl eltéréen,
egy kvalitativ feltard kutatdsban - a budapesti J6zsef Attila-lakételepen, a helyi
tarsadalom szintjén. A Bhutdnban kidolgozott 6ssznemzeti boldogsdg koncepcié
hozzéjarult a boldogsdgra és a szubjektiv jéllétre fokuszald fejlédési mutatdk el-
terjedéséhez (Helliwell, Layard, Sachs 2012), inspirdciéként szolgal az életming-
séget és a jollétet befolydsold tényez8k méréséhez és értékeléséhez.

A kutatds elsGdleges célja nem a Jézsef Attila-lakdtelep dssznemzeti boldog-
sdgdnak mérése és nem egy helyi GNH index létrehozdsa volt, hanem egy akcid-
orientdlt, kvalitativ kutatds keretében hozzdjarulni a helyi tdrsadalom j6llétének
noveléséhez, a legfontosabb helyi érintettek kommunikécidjanak és interakci6ja-
nak el8segitéséhez, valamint a jéllét dimenzidinak fejlesztéséhez kapcsolt konk-
rét dnkormdnyzati és tarsadalmi beavatkozdsok korvonalazdsdhoz (Szirmai
2015a). Ezzel 6sszhangban, az 8ssznemzeti boldogsag kilenc dimenziéjdban (Ura
et al. 2012) értékeltem a J6zsef Attila-lakételep lakosainak jéllétét befolydsold
f8bb tényezbket.

A kutatds eredményei azt mutatjék, hogy a Jézsef Attila-lakételepen a jéllét
egyik dimenzidjaban sincs deficit (azaz a jéllét hidnya), és a vizsgalt varosrészre
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nem jellemzGk a jéllét-deficit kialakuldsdnak okai sem: példdul a periferizalédas,
a negativ irdnyd demogrifiai folyamatok vagy az eréforrdsok hidnya (Baranyai et
al. 2015; Szirmai 2014; Timdr, Kovdcs, Varadi 2015). A kutatds soran kidertilt, hogy
aJozsef Attila-lakdtelep kozosségében az 6ssznemzeti boldogsag kilenc dimenzi-
6ja koziil melyek megfelelSek, melyek szorulnak fejlesztésre, illetve melyek kriti-
kusan problémadsak, azaz mely dimenzidkban lehetséges, illetve sziikséges a
jollétet pozitiv irdnyban befolydsold akcidk megtervezése és kivitelezése, hogy a
lakosok életmindsége novekedjen, de legaldbbis ne csokkenjen. Ilyenek tobbek
kdzott egy nagyobb, zart kdzdsségi tér kialakitasa, a kbzdsségi tervezésben rejld
lehet8ségek kiaknazésa, a zoldteriiletek kdzosségi alapi karbantartésa és kdzos-
ségi kertek kialakitdsa, a kézbiztonsag ndvelése, a tarsashdzak feltjitdsara vald
tudatos felkésziilés, a lakételepi parkoldsi nehézségek és kizlekedési problémak
megoldésa, a koztisztasdg allapotdnak javitdsa, valamint a lakételep hatédrdban 1é-
v6 kiserdd megdvasa. A kutatds eredményei azt mutatjak, hogy a Jézsef Attila-la-
kételep esetében rendelkezésre all az itt felsorolt problémak participativ, tarsa-
dalmi alapti fejlesztéséhez sziikséges akarat és eréforrds (Szirmai 2019), amely
lehet&vé teszi az érintett tarsadalmi szereplék alulrdl szervez8d8 bevonésit, va-
lamint a kiils§ (6nkorményzati) és lokélis tényez&k dsszehangoldsat (Szirmai,
Fabidn 2020). Mindezen cselekvési irdnyok lehetévé teszik a lakételepi lakosok
jollétének a novelését és hozzdjarulhatnak egy Jozsef Attila-lakdtelepi arculat jo-
v@beni kialakuldsahoz és meger8ssdéséhez.

Jelen kutatds kovetkezs 1épéseként az itt feltart eredményeket a helyi 6n-
kormanyzati vezet8kkel megosztani, illetve a kézvetlen tarsadalmi hatés elérése
érdekében (Shrivastava et al. 2020) az 6ssznemzeti boldogsdg dimenzidi mentén,
tematikus stakeholder férumokon - a kutatdsban résztvevd szakérték bevondsa-
val - a helyi lakosok kérében megosztani és megvitatni tervezem. Igy, az 8ssz-
nemzeti boldogsdg dimenziéi mentén haladva, lehetségessé valhat a J6zsef
Attila-lakételep fejlédési stratégidjanak és vizidjanak kialakitdsa, valamint meg-
kezd8dhet egy j6l azonosithaté lakételepi arculat kialakitasa, amelynek segitsé-
gével a lakovezet innovativ és egyedi mddon tud valaszolni a vérosi problé-
makra, a fenntarthatdésag kihivésaira, valamint az eréforrdsok optimalizalasara
(Bertalan 2020; Janké 2020).

A kutatds tovébbfejlesztésének két lehetséges irdnya a statisztikdk és az ob-
jektiv mérészamok kiterjedtebb felhasznaldsa, valamint a nagymintas lakossagi
felmérés irdnyaba torténd elmozdulds, amelyek teret adhatnak az életmin8ség
objektiv tényez8inek mélyebb vizsgélatdra. Mindehhez azonban sziikség van az
Ossznemzeti boldogsdg keretrendszerében szerepld, Bhutdn-specifikus dimenzi-
Ok - példaul a kulturalis diverzitds, az oktatds, a j6 kormanyzas és az életszinvo-
nal - egyes indikdtorainak helyi viszonyokra torténd adaptdldsara. Mindkét
kutatési irdny er@sitheti az eredmények telepiilésfejlesztési dontéseket megala-
pozd szerepét, valamint lehet6vé teszi egy, a bhutdnihoz hasonld, helyi 6ssznem-
zeti boldogsdg index kiszamitasat. A kutatds mas kozosségeket is hasonld vizs-
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galatok elvégzésére inspirdlhat, ahogyan az ssznemzeti boldogsag szellemiségé-
vel Bhutdn is példat éllitott mds orszagok, szervezetek és kozosségek szdmadra az
emberi boldogsag, j6l1ét és életmindség mérése terén.

Koszonetnyilvanitas

A tanulmdny az Innovacids és Technolégiai Minisztérium UNKP-20-4-11 kédszdmt: Uj Nemzeti Kivals-
sag Programjdnak a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovacids Alapbdl finanszirozott szakmai tdmo-
gatdsaval késziilt.

Irodalom

Ansari, M. (2017a): Regional Disparities and Food Problems in Bhutan. In: Schmidt, J. (eds.): Development
Challenges in Bhutan: Perspectives on Inequality and Gross National Happiness, Springer, Cham, 205-234.
https://doi.org/10.1007/978-3-319-47925-5_10

Ansari, M. (2017b): Distress Migration and Individual Happiness in Bhutan. In: Schmidst, J. D. (eds.):
Development Challenges in Bhutan: Perspectives on Inequality and Gross National Happiness, Springer,
Cham, 69-91. https://doi.org/10.1007/978-3-319-47925-5_5

Baranyai N., Berki M., Haldsz L., Kods B., Schuchmann J. (2015): A nagyvéros-térségi ,,tarsadalmi jél-
16t” (7) és a vidéki ,,jél-1ét deficit”(?). In: Szirmai V. (szerk.): A teriileti egyenlStlenségektdl a tdr-
sadalmi jél-lét felé. Kodolanyi Janos Féiskola, Székesfehérvar, 375-397.

Berki M. (2014): A tdrsadalmi jél-lét dltaldnos fogalmdnak nagyvdros-térségi kutathatésdga, valamint a
Stiglitz-modell nagyvdros-térségi alkalmazhatdsdgdnak vizsgdlata. Médszertani segédanyag. http://
www.kodolanyi.hu/jol-let/images/tartalom/File/tanulmanyok/berki_marton_01.pdf (Letdltés:
2022.07.01.)

Berki M., Hal4sz L. (2015): T4rsadalmi jél-1ét jellegzetességek és a teriileti, tdrsadalmi meghatdro-
zottsdgok. In: Szirmai V. (szerk.): A teriileti egyenldtlenségektdl a tdrsadalmi jol-ét felé. Kodolanyi
Jénos Féiskola, Székesfehérvar, 169-200.

Bertalan L. (2020): Tdrsadalmi innovécidk a vdrosi problémék kezelésében. In: Szirmai V. (szerk.):
Kézépvdrosi tdrsadalmak - Egy uj, innovativ vdrosfejlesztési modell megalapozdsa. Soproni Egyetem
Kiadd, Sopron, 49-60.

Bogner, A., Littig, B., Menz, W. (2009): Interviewing experts. Palgrave Macmillan, Basingstoke

Bothe, W. (2017): Gross National Happiness and Inequality. In: Schmidt, J. D. (eds.): Development
Challenges in Bhutan: Perspectives on Inequality and Gross National Happiness, Springer, Cham, 49-68.
https://doi.org/10.1007/978-3-319-47925-5_4

Bowen, G. A. (2009): Document Analysis as a Qualitative Research Method. Qualitative Research Journal, 2.,
27-40. https://doi.org/10.3316/QRJ0902027

Brassard, C. (2017): Disaster Governance, Inequality and Poverty Alleviation in Bhutan: Towards
Integrated and Preventive Policies. In: Schmidt, J. D. (eds.): Development Challenges in Bhutan:
Perspectives on Inequality and Gross National Happiness, Springer, Cham, 171-201. https://doi.org/
10.1007/978-3-319-47925-5_9

Cantril, H. (1965): The Pattern of Human Concerns. Rutgers University Press, New Jersey

Centre for Bhutan Studies & GNH Research (2016): A compass towards a just and harmonious society:
2015 GNH survey report. http://www.grossnationalhappiness.com/wp-content/uploads/2017/01/
Final-GNH-Report-jp-21.3.17-ilovepdf-compressed.pdf (Letdltés: 2021. 06 01.)

Conceigao, P. (2020): Human Development Report 2020. The next frontier - Human development and the
Anthropocene, United Nations Development Programme, New York https://hdr.undp.org/sites/
default/files/hdr2020.pdf (Letsltés: 2022. 05 05.)



A bhutdni dssznemzeti boldogsdg koncepcid... 67

Déringer, S. (2021): The problem-centred expert interview. Combining qualitative interviewing
approaches for investigating implicit expert knowledge. International Journal of Social Research
Methodology, 3., 265-278. https://doi.org/10.1080/13645579.2020.1766777

Easterlin, R. (1995): Will raising the incomes of all increase the happiness of all? Journal of Economic
Behavior and Organization, 1., 35-47. https://doi.org/10.1016/0167-2681(95)00003-B

Ferencz Z., Heged(s J., Schuchmann J. (2020): Az empirikus kutatds mddszertani 6sszefiiggései.
In: Szirmai V. (szerk.): Kézépvdrosi tdrsadalmak - Eqy uj, innovativ vdrosfejlesztési modell megalapo-
zdsa. Soproni Egyetem Kiadd, Sopron, 239-242.

Flick, U. (2009): An introduction to qualitative research. Sage Publications, Los Angeles

Forman, J., Damschroder, L. (2007): Qualitative Content Analysis. In: Jacoby, L., Siminoff, L. A. (ed.):
Empirical Methods for Bioethics: A Primer (Advances in Bioethics, Vol. 11). Emerald Group Publishing
Limited, Bingley, 39-62. https://doi.org/10.1016/51479-3709(07)11003-7

Garcia, J. (2021): Economics of the Genuine Progress Indicator, Oxford Research Encyclopedia of
Environmental Science. https://oxfordre.com/environmentalscience/view/10.1093/acrefore/
9780199389414.001.0001/acrefore-9780199389414-e-776 (Letdltés: 2022. 05.05.) https://doi.org/
10.1093/acrefore/9780199389414.013.776

Gémes K. (2006): Sport és életmindség. In: Kopp M., Kovécs M. E. (szerk.): A magyar népesség életmind-
sége az ezredfordulén. Semmelweis Kiadd, Budapest, 167-180.

GNH Commission (2021): Local Development Planning Manual: Standards for annual planning at Dzongkhag,
Gewog and Thromde level. Gross National Happiness Commission, Local Development Division,
Thimphu.https://www.gnhc.gov.bt/en/wp-content/uploads/2021/12/Local-DevelopmentPlanning-
Manual-LDPM.pdf (Letdltés: 2022. 05. 05.)

Hajdu E. (2020): El6terjesztés a Jozsef Attila Vdrosrészi Onkormdnyzat 2020. mdrcius 12-i iilésére. https://
www.ferencvaros.hu/wp-content/uploads/2020/08/Sz_111_20.pdf (Letsltés: 2021. 06 01.)
Haldsz L., Véradi Zs. (2013): Mdédszertani bevezetés. In: Szirmai, V. (szerk.): Csindlt vdrosok a XXI. szd-

zad elején. MTA Térsadalomtudomdnyi Kutatékdzpont Szocioldgiai Intézet, Budapest, 85-89.

Helliwell, J., Layard, R., Sachs, J. (ed.) (2012): World happiness report - 2012. Earth Institute, Columbia
University, New York https://s3.amazonaws.com/happiness-report/2012/World_Happiness_-
Report_2012.pdf (Letdltés: 2021. 06 01.)

Helliwell, J., Layard, R., Sachs, J. (ed.) (2019): World happiness report - 2019. Sustainable Development
Solutions Network, New York https://s3.amazonaws.com/happiness-report/2019/WHR19.pdf
(Letsltés: 2021. 06 01.)

Helliwell, J., Layard, R., Sachs, J., De Neve, J-E. (ed.) (2020): World happiness report - 2020. Sustainable
Development Solutions Network, New York https://happiness-report.s3.amazonaws.com/
2020/ WHR20.pdf (Letsltés: 2021. 06 01.)

Hsieh, H-F., Shannon, S. E. (2005): Three Approaches to Qualitative Content Analysis. Qualitative
Health Research, 9., 1277-1288. https://doi.org/10.1177/1049732305276687

Jankd F. (2020): A vérosfejlesztés tdrténeti innovativ modelljei. In: Szirmai V. (szerk.): Kézépvd-
rosi tdrsadalmak - Egy uj, innovativ vdrosfejlesztési modell megalapozdsa. Soproni Egyetem Kiadd,
Sopron, 36-48.

King, N. (2004): Using Interviews in Qualitative Research. In: Cassell, C., Symon, G. (ed.): Essential
Guide to Qualitative Methods in Organizational Research. Sage Publications, London, 11-22.
https://doi.org/10.4135/9781446280119.n2

Kods B. (2015): A magyar telepiilésdllomany objektiv j6l-1ét alapu differencidléddsa. In: Hervainé
Szabd Gy., Baréath G. (szerk.): Inclusive Society - Well-being - Participation (Inkluziv tdrsadalom - J6l-1ét -
Tdrsadalmi részvétel). Kodoldnyi Jénos Féiskola, Székesfehérvar, 85-94.

Kopp M. (szerk.) (2008): Magyar lelkidllapot 2008, Esélyerdsités és életmindség a mai magyar tdrsadalom-
ban. Semmelweis Kiadd, Budapest

Kopp M., Kovdcs M. E. (szerk.) (2006): A magyar népesség életmindsége az ezredfordulén. Semmelweis
Kiadd, Budapest

Kopp M., Pikd B. (2006): Az egészséggel kapcsolatos életmindség pszicholdgiai, szocioldgiai és kultu-
ralis dimenzidi. In: Kopp M., Kovdcs M. E. (szerk.): A magyar népesség életmindsége az ezredfordu-
I6n. Semmelweis Kiadd, Budapest, 10-19.



68  Kovdcs Gdbor

Kopp M., Skrabski A. (1995): Magyar lelkidllapot. Végeken Kiadd, Budapest

Kopp M., Skrabski A. (2016): A boldogsdgkeresés ttjai - az érett személyiségtdl a kiegyensilyozott pdrkap-
csolatig. Heti Vélasz Kiad6, Budapest

Kopp M., Székely A., Skrabski A. (2006): Valldsossdg és életmindség az atalakulé tarsadalomban.
In: Kopp M., Kovdcs M. E. (szerk.): A magyar népesség életmindsége az ezredforduldn. Semmelweis
Kiadd, Budapest, 156-166.

Kovécs K., Kods B. (2018): A telepiilés-llomdny jlléti pozicidjadnak mintdzatai és azok véltozdsa
1990-2016. Eszak-magyarorszdgi Stratégiai Fiizetek, 3., 13-30.

Krippendorff, K. (2004): Content analysis: an introduction to its methodology. Sage Publications,
Thousand Oaks

Miles, M. B., Huberman, A. M. (1994): Qualitative data analysis: an expanded sourcebook. Sage Publications,
Thousand Oaks

Munro, L. T. (2016): Where Did Bhutan’s Gross National Happiness Come From? The Origins of an
Invented Tradition. Asian Affairs, 1., 71-92. https://doi.org/10.1080/03068374.2015.1128681

Murphy, M. (eds.) (2006): The (Un)Happy Planet Index - An Index of Human Well-being and Environmental
Impact. New Economics Foundation, London https://neweconomics.org/uploads/files/54928c
89090c07a78f_ywméy59da.pdf (Letdltés: 2022. 05. 10.)

Nagy G., Kods B. (2014): Az objektiv jollét modellezése és elsd eredményei Magyarorszdgon. In: Nagy E.,
Nagy G. (szerk.): Polarizdcid - fiiggdség - krizis: Eltérd térbeli vdlaszok. MTA KRTK RKI Alfgldi
Tudomdnyos Osztaly, Békéscsaba, 176-185.

Nagy G., Kods B. (2015): A jél-1ét index fejlédése. In: Szirmai, V. (szerk.): A teriileti egyenldtlenségektdl a
tdrsadalmi jol-1ét felé. Kodolanyi Janos Féiskola, Székesfehérvir, 47-65.

Nagy-Csere A. (2010): Nyomortelepbdl mintalakételep - Szocialista vérosrehabilitdcid vagy a szegé-
nyek fegyelmezése? Korall, 40., 45-67.

OECD [Organisation for Economic Co-operation and Development] (2009): Measuring and Fostering
Well-Being and Progress: The OECD Roadmap https://www.oecd.org/site/progresskorea/44005046.pdf
(Letdltés: 2021. 06 01.)

OECD [Organisation for Economic Co-operation and Development] (2013): OECD Guidelines on
Measuring Subjective Well-being. OECD Publishing https://doi.org/10.1787/9789264191655-en

OECD [Organisation for Economic Co-operation and Development] (2014): How’s Life in Your Region?:
Measuring Regional and LocalWell-being for Policy Making. OECD Publishing http://dx.doi.org/
10.1787/9789264217416-en

Penjore, D. (2008): GNH Screening Tool: Frameworks for Integrating Gross National Happiness into Planning
Process. Centre for Bhutan Studies & GNH, Thimphu https://www.bhutanstudies.org.bt/publi-
cationFiles/Monograph/GNH%20Screening%20Tool-Framework%20for%20Integrating%20GN
H. pdf (Letdltés: 2022. 05 05.)

Récz K., Kods B., Neumark T. (2006): Hatrdnyos helyzetd térségek tdrsadalmi-gazdasdgi viszonyai.
Tér és Tdrsadalom, 2., 115-141. https://doi.org/10.17649/TET.20.2.1057

Réthelyi J. (2006): Az életmin8ség javitdsdnak lehet8sége a népegészségiigyi menedzsment tjabb
modszereinek segitségével. In: Kopp M., Kovéacs M. E. (szerk.): A magyar népesség életmindsége az
ezredforduldn. Semmelweis Kiadd, Budapest, 62-68.

Sankar, P,, Jones, N. L. (2007): Semi-Structured Interviews in Bioethics Research. In: Jacoby, L., Siminoff, L.
A. (ed.): Empirical Methods for Bioethics: A Primer (Advances in Bioethics, Vol. 11). Emerald Group
Publishing Limited, Bingley, 117-136. https://doi.org/10.1016/S1479-3709(07)11006-2

Schmidt, J. D. (eds.) (2017a): Development Challenges in Bhutan. Perspectives on Inequality and Gross
National Happiness. Springer, Cham https://doi.org/10.1007/978-3-319-47925-5

Schmidt, J. D. (2017b): Development Challenges in Bhutan: Perspectives on Inequality and Gross Na-
tional Happiness. In: Schmidt, J. D. (eds.): Development Challenges in Bhutan: Perspectives on Inequality
and Gross National Happiness. Springer, Cham, 1-16. https://doi.org/10.1007/978-3-319-47925-
51

Schmidt, J. D., Christensen, L. K. (2017): Policy Synergies in Health-Promoting Education in Bhutan.
In: Schmidt, J. D. (eds.): Development Challenges in Bhutan. Contemporary South Asian Studies.
Springer, Cham, 235-256. https://doi.org/10.1007/978-3-319-47925-5_11



A bhutdni dssznemzeti boldogsdg koncepcid... 69

Shrivastava, P., Stafford Smith, M., O'Brien, K., Zsolnai, L. (2020): Transforming Sustainability Science
to Generate Positive Social and Environmental Change Globally. One Earth, 4., 329-340. https://
doi.org/10.1016/j.oneear.2020.04.010

Skrabski A. (2003): Tdrsadalmi téke és egészségi dllapot az dtalakuld tdrsadalomban. Végeken Kiadd,
Budapest

Skrabski A. (2008): A térsadalmi téke véltozdsai Magyarorszagon az atalakulds idészakdban. In: Kopp M.
(szerk.): Magyar lelkidllapot 2008, Esélyerdsités és életmindség a mai magyar tdrsadalomban. Semmel-
weis Kiadd, Budapest, 121-130.

Skrabski A., Kopp M., Rézsa S., Réthelyi J. (2006): A koherencia, az élet értelme, mint az életmindség
fontos dimenzidja. In: Kopp M., Kovacs M. E. (szerk.): A magyar népesség életmindsége az ezredfor-
dulén. Semmelweis Kiadd, Budapest, 146-155.

Stiglitz, J. E., Sen, A., Fitoussi, J-P. (2009): Report of the Commission on the Measurement of Economic
Performance and Social Progress (CMEPSP). https://ec.europa.eu/eurostat/documents/8131721/
8131772/Stiglitz-Sen-Fitoussi-Commission-report.pdf (Letdltés: 2021. 06 01.)

Szirmai V. (2005): A véroskutatdsok tovadbbfejlesztésének szempontjai: Az eurdpai varostudoményok
jovéje. Tér és Tdrsadalom, 3-4., 43-59. https:// doi.org/10.17649/TET.19.3-4.1018

Szirmai V. (2007): A magyar nagyvéros térségek tdrsadalmi jellegzetességei. Magyar Tudomdny, 6.,
740-748.

Szirmai V. (szerk.) (2013): Csindlt vdrosok a XXI. szdzad elején. MTA T4rsadalomtudoményi Kutatokdz-
pont Szociolégiai Intézet, Budapest

Szirmai V. (2014): Az eurdpai urbanizécids szakaszok tdrsadalmi jél-1ét problémdi és a teriileti elv(i
kezelés lehet8ségei. Kultira és Kozdsség, 2., 5-11.

Szirmai V. (szerk.) (2015a): A teriileti egyenldtlenségektdl a tdrsadalmi jol-1ét felé. Kodoldnyi Janos Fdis-
kola, Székesfehérvar

Szirmai V. (2015b): Hogyan juthatunk el a teriileti egyenl&tlenségektdl a térsadalmi jél-1étig?
In: Szirmai V. (szerk.): A teriileti egyenlStlenségektdl a tdrsadalmi jol-ét felé. Kodoldnyi Janos Fdis-
kola, Székesfehérvar, 417-430.

Szirmai V. (2019): Vdrosok és vdroslakdk (A befogadd és a kirekesztd vdrosok). Corvina Kiad$, Budapest

Szirmai V., Fabidn A. (2020): A kézépvérosok jévébeni fejlesztését megalapozé Uj innovativ mo-
dell kidolgozdsat tdmogatd f8bb szempontok. In: Szirmai V. (szerk.): Kézépvdrosi tdrsadal-
mak - Egy uj, innovativ vdrosfejlesztési modell megalapozdsa. Soproni Egyetem Kiadd, Sopron,
212-218.

Timdr J., Kovacs K., Véradi M. M. (2015): Jél-1ét deficit a hétranyos helyzetd kistérségekben. In: Szirmai V.
(szerk.): A teriileti egyenldtlenségektdl a tdrsadalmi jol-1ét felé. Kodoldnyi Jénos Féiskola, Székesfe-
hérvér, 269-284.

Tshering, J. (2014): Local Development Planning Manual - Standards for annual planning at Dzongkhag and
Gewog Level. Royal Government of Bhutan, Gross National Happiness Commission, Thimphu
https://www.gnhc.gov.bt/en/wp-content/uploads/2017/05/LDPM-2nd-Edition.pdf (Letdltés:
2021. 06 01.)

Ura, D. K., Alkire, S., Zangmo, T., Wangdi, K. (2012): An extensive analysis of GNH index. Centre for Bhu-
tan Studies, Thimphu http://www.grossnationalhappiness.com/wp-content/uploads/2012/10/
An%20Extensive%20Analysis%200f%20GNH%20Index.pdf (Letdltés: 2021. 06 01.)

Ura, D. K., Chophel, S. (ed.) (2018): GNH of Business: Proceedings of the Seventh International Conference on
Gross National Happiness. Centre for Bhutan Studies & GNH, Thimphu https://www.bhutanstudi-
es.org.bt/publicationFiles/ConferenceProceedings/7th%20GNH%20Conference%20/GNH
7_proceedings.pdf (Letltés: 2021. 06 01.)

Ura, D. K., Penjore, D. (ed.) (2017): GNH: from philosophy to praxis: proceedings of the sixth International
Conference on Gross National Happiness. Centre for Bhutan Studies & GNH, Thimphu https://
www.bhutanstudies.org.bt/gnh-from-philosophy-to-praxis-proceedings-of-the-sixth-inter-
national-conference-on-gross-national-happiness/ (Letsltés: 2023. 01. 30.)

Valcsicséak Z. (2015): Almomban Bhutdnban ébredtem. Utazdsok a Mennydérgd Sdrkdny és a Brutté Nemzeti
Boldogsdg foldjén. Oniva, Budapest



70  Kovdcs Gdbor

Whitecross, R.W. (2017): Law, “Tradition” and Legitimacy: Contesting Driglam Namzha. In: Schmidt,
J. D. (eds.): Development Challenges in Bhutan. Perspectives on Inequality and Gross National Happiness.
Springer, Cham, 115-134. https://doi.org/10.1007/978-3-319-47925-5_7

Zangmo, T., Karma, W., Phuntsho, J. (2017): Proposed GNH of Business. Centre for Bhutan Studies & GNH,
Thimphu http://wwwbhutanstudies.org.bt/wp-content/uploads/2017/11/GNH-of-Business.pdf
(Letdltés: 2021. 06 01.)



