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ABSZTRAKT: A tanulmdnyban a hazai felsGoktatasi jelentkezési dontésekkel foglalko-
zunk. A cél, hogy megvizsgaljuk a 2005/06 és a 2015/16 kdzotti évek jelentkezési szdma-
inak alakuldsat a regiondlis hatdsok kimutatdsdval. Eredményeink alapjén a hazai
intézmények vonzaskorzete 4talakult, a csokkend hallgatdi létszamok mellett Budapest,
valamint a nagyobb vidéki szellemi kdzpontok vonzereje novekedett, csékkentve az ér-
deklddést a kisebb felsdoktatasi intézmények irdnt. Igy a gyengébb vonzerej( teriile-
teknek 4j lehetSségeket, stratégidkat kell taldlniuk a megvéltozott helyzetben. A
tanulmédnyban foglalkozunk az oktatdsi intézmények szdmdra kotelez8 palyakovetési
kutatdsokkal, amelyek segitséget nyujthatnak munkdajukhoz.
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ABSTRACT: The paper deals with Hungarian students regarding their decisions to apply for
institutions of higher (tertiary) education. It examines the evolution of the application numbers
for the last ten years in order to detect regional impacts, tendencies and potential deviations.

We analyse the numbers of applicants and their ratios to admitted students, drawing the
identifiable conclusions. On this basis, we suggest a possible and suitable direction for the future,
potentially supporting decision-making processes for institutional strategies.

We worked with secondary data sources provided by the Hungarian Educational
Authority related to the tertiary education applications and admissions, sorting and grouping
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them according to predefined criteria to visualise changes in the territorial, institutional and
subjective factors in first-place applications, total numbers of applications and admissions.

Our results show a drastic change in areas of attraction to the Hungarian tertiary
educational institutions. There was a ‘golden age’ in the early millennium evidenced by a rapid
growth of short-cycled student inflow which ended just a few years later. Also, regular
applications suffered a fall in 2010-2011, affected by several external and internal factors
(Bologna system, extended opportunities for studying and working abroad, governmental
funding cuts, etc.). In total, besides the decreasing number of potential students, only Budapest
has been able to generate a significant attraction and retaining power. This, in turn, results in an
even stronger centralisation of Hungarian tertiary education.

Furthermore, another strong change can be seen: In addition to the Hungarian capital, the
traditional scientific centres were also able to attract students from territories with previously
smaller tertiary education potential. By the same token, less attractive areas are in need to find
new opportunities and strategies not to risk closure of their operations.

In the study, we draw attention to the analysis of the regional aspects of applications.
Many have already written about the importance of a marketing information system. We focus
on the role of the mandatory Graduate Career Tracking System instead. It is crucial for
institutions to demonstrate the possible ways of utilisation and embedding the data collected and
analysed since 2010 into institutional processes to complement the data aggregation by the State
Administrative Database.

Bevezetd

A vilagban zajlé megatrendek - a globalizacid, a gyors technoldgiai véltozasok, a
demografiai folyamatok és a valtozd tarsadalmi igények - a felsGoktatdsban szd-
mos jelentds valtozdst inditottak el az elmilt 20 évben (Berdcs et al. 2015; Duga,
Szontdgh 2012; Haldsz 2012; Hrubos 2012, 2014; Keresztes 2014; Koml4diné Pozs-
gai 2014; Kovats, Temesi 2018; Polényi 2012, 2014, 2016, 2018), igy péld4ul a téme-
gesedést, amely maga utdn vonja egy 0j min8ségbiztositasi rendszer kialakitdsa-
nak sziikségességét (ennek egyik elemét jelenti a palyakdvetés). Megvéltozott az
oktatds altaldnos kerete is, a klasszikus értelemben vett oktatdi tudas kisajatitha-
tésdga csokkent, a kdzvetlen tandr-didk kapcsolat koteléke lazult a didklétszam
novekedése, valamint a személyes jelenlét kisebb igénye miatt. Az online isme-
retanyagok, a tdvoktatds és az online kurzusok (MOOCs - Massive Open Online
Courses) megrengették a felsGoktatds évszdzados elefantcsonttornydat. A bolognai
rendszer bevezetésével a nemzetkozi hallgat6i mobilitds is megerdsodott.

Tanulmanyunkban a hazai felsGoktatdsi kihivasokra fékuszélunk, és elsé-
sorban a hazai felsGoktatési jelentkezési dontésekkel foglalkozunk. A demogré-
fiai apdly, a csokkend jelentkezések - ezen beliil a levelez§ tagozatra torténd
jelentkez8k szdmdnak visszaesése - arra Gsztonzik a felsGoktatdsi intézménye-
ket, hogy kitdrési pontokat keressenek.

Filep és Tamdndl (2011) a sikeres intézményi palyakdvetés miikddésében
ltja a felsGoktatds és a munkaerSpiac kozti informaciédramlési hidny lekiizdé-
sét, amely ma a felsGoktatds egyik nagy problémdja.
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A hazai felsGoktatas kihivasai

A megvaltozott koriilmények kozott a hazai felsGoktatas jovdje a mindségi straté-
gidk kdzéppontba 4llitasatdl fiigg. Olyan folyamatokat kell elinditani, amelyek
felerdsitik az intézmények kozotti versenyt. Mindez tudatosabb intézményi gaz-
dalkodast, valamint tervezett marketing- és menedzsmenttevékenységet kivén,
mivel hatdsa van a kézépiskoldsok szak- és intézményvalasztasara, a felsGoktatdsi
képzések mindségére és az intézmények nemzetkdzi versenyképességére is. Ki-
emelt feladatként jelenik meg a felsGoktatds és a munkaerdpiac 6sszhangjdnak
megteremtése. Az elmdlt idészakban a magyarorszagi helyzetr8l sok elemzés
szliletett, ezekbdl a témankhoz kapcsolddva négy f6bb tényez6t emeliink ki
(Berdcs et al. 2015; Berdcs et al. 2017; Fokozatvéltds a felsGoktatdsban; Kovéts,
Temesi 2018; Pol6nyi 2016, 2018).

- A hallgatéi létszdm csokkenése ma mar tény, a rovid ciklusd képzéseknek
az évezred elején tapasztalt ugrdsszer(i novekedése és felporgetd ereje
megsz(int, ezzel pdrhuzamosan (id8ben eltolva) visszaesett a nem nap-
pali képzésben részt vevd hallgatdi 1étszdm, amelyet még nem kovetett
az oktatdi dllomanyvéltozas az idébeli eltolédasbdl addédban. A nappali
tagozatos létszdm 2011-t8l stagndl, illetve csokken. A potencidlis réte-
geknek - vagyis akik nem akarjdk vagy nem tudjdk tanulményaikat foly-
tatni - a megnyerése csak jelentds valtozas révén érhetd el.

- Ugyanakkor a nemzetkéziesités a hazai felsGoktatdsban is kulcskérdéssé vilt,
novekszik a kiilfoldi hallgatdk ardnya, amely vélasz a globdlis kdrnyezet
megjelenésébdl adéddé kihivdsokra. A munkaerdpiac is nemzetkdzivé
valt (friss diplomdsok emigracidja), ami a diplomdval kapcsolatos ming-
ségi elvardsok mdédosuldsat is magéval hozza a hazai felsGoktatasban.

- A képzésekben a Bologna-folyamatnak kdszénhetéen rovidebb ciklusra
kell dtdllnia a magyar felsGoktatdsnak, a munkaerdpiac gyorsan felszivja
az alapdiploméaval rendelkezdket.

- A felsGoktatds finanszirozasaban is jelent8s valtozas kovetkezett be, ne-
vezetesen a GDP-ardnyos koltségvetési kiaddsok, az dllami finanszirozas
visszaszoruldsa, amely részben pétolhatd az Eurdpai Unidtdl érkezd for-
rdsokkal, illetve a tehervillalds ardnyainak megvéltoztatdsdval (részben
a csalddok, részben a véllalatok révén). Nem kérdés, hogy ez radikélisan
csOkkenti a hozzaférési esélyegyenlGséget. A kormdnyzati finanszirozdssal
kapcsolatos diontések révén a csalddok jobban megfontoljdk a tovdbbtanuldsi
dontést, értékalapu dontéshozatal keriil el6térbe.

Mindezek ellenére fontosnak tartjuk kiemelni, hogy a felsGoktatédsban val4
részvétel novekvd mértékét szeretnénk és vérjuk kozép- és hossza tdvon. Ezzel
kapcsolatban komoly feladatai vannak a magyar felséoktatasi rendszernek. Re-
agdlnia kell a felsGoktatdst érintd véltozasokra, nemzetkdzi kontextusban kell
biztositani olyan képzéseket, amelyeknek kdszonhetSen a magyar hallgatdk itt-
hon maradnak, a kiilféldiek pedig ide jonnek tanulni.
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FelsGoktatasi jelentkezések és a regionalis hatasok

Az elmdlt években tdbb felmérést is végeztek, amelyek a felvételi dontéseket
vizsgaltdk (Balogh 2015; Kurdth, Héra-Téth, Sipos 2017; Olsovszkyné Némedi
2014; R4mhép 2017; Rechnitzer 2010, 2011; Térdcsik 2015). Ezekbdl egyértelmi-
en kidertiilt, hogy a jelentkez8 elészor az érdeklédési kdrének megfelels szakot
vagy képzést keresi és csak ezt kdvet8en vélaszt intézményt, vérost. A tovabb-
tanuldst befolydsold tényezdk kozdtt a képzési kindlaton tul kiemelt szerepe
van az oktatdsi intézmény hirnevének, a karrierszempontoknak és a hallgaték
szdmdra kinalt szolgaltatdsoknak. Egyre fontosabbd vélnak az anyagi megtéri-
1ési szempontok is, vagyis a jelenlegi képzési és megélhetési koltségek sszeha-
sonlitdsa a jovében elérhetd ,hozamokkal”. Versenyeldnyt jelent az oktatasi
intézmény vérosanak vonzereje: az oktatdsi intézmény telepiilése, a képzés he-
lyének a didk lakShelyétdl vald tavolsdga és a régié munkaerdpiaci lehet8ségei.
A hallgatéi valasztast befolydsolja, hogy mely centrum nyujt nagyobb lehetésé-
get az elhelyezkedéshez és a hosszu tdvii munkavillaldshoz. Vagyis erSteljesen
megjelenik a gazdasagi hatds, amely befolydsolja egy-egy telepiilés vagy intéz-
mény sziv vagy taszit6 potencidljat is.

Az egyes intézmények versenyképességét kdzvetleniil tiikrézi, hogy mi-
lyen nagysagu és osszetételll a felvételiz8 didkok kore, ezért a felsGoktatdsi je-
lentkezések alakuldsat régidk és megyék szerinti bontdsban vizsgdltuk. Az
adatok elemzésekor dontéen az Oktatdsi Hivatal altal rendelkezésiinkre bocsa-
tott, a felvételiz8kre vonatkozd adatbazisokat hasznaltuk fel a 2005/06 és a
2015/16-o0s felvételi id8szakokra vonatkozdan. Ebben a tiz évben szdmos vélto-
z4s tortént, az intézményi Gsszevondsoktdl kezdve egyes képzések, karok athe-
lyezésén 4t a felvételi jelentkezési eljardsig bezardlag. Mindezekre tekintettel
voltunk, és sikeriilt az elemzésben egységes szerkezetet kialakitanunk. A jelent-
kezésekkel kapcsolatos adatok a normadl, a keresztféléves és a pétfelvételi elja-
rasban torténd jelentkezéseket tartalmazzdk, ebbdl adédéan kimaradnak a
szakirdnyu tovabbképzések és a doktori képzések a vizsgalatunkbdl. Ezen feliil
nem jelenik meg a kiilfoldi dllampolgarok felvételi eljardsa sem.

Az els§ helyes jelentkezés a felvételiz§ alapvetd preferencidit mutatja, mig
az Gsszes jelentkezés az intézmény, a kar, a szak irdnti tdrsadalmi érdeklédés
mértékét érzékelteti. Nem tudjuk az Ssszes hatast figyelembe venni, ugyanak-
kor a hangstlyok eltoléddsa megragadhatd. Altaldban nem az abszolut értéke-
ket mutatjuk be, hanem az ardnyokban, megoszldsokban mutatkozé elmozdu-
ldsokat, amelyek jobban kifejezik a trendeket.

Az adatok egyértelmiien mutatjék, hogy csokkent az érettségizék szdma, ami a
negativ demogrdfiai folyamatokhoz is kapcsolddik. Az érettségizék jelentik a felss-
oktatdsba jelentkez8k bazisat. Ugyanakkor ki kell emelniink, hogy [ényegesen
nagyobb mértékii volt 2010 és 2015 kdzott a jelentkezdk és a felvettek szdmdban
torténd csokkenés, mint az érettségiz8 korosztdly 1étszdmaban. Ez az oktatds-
politikdban 2011-t8] bekdvetkezett véltozdsokkal magyardzhatd. Polényi (2016)
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szerint a felsGoktatdsba tjonnan belépd hallgatdk szdmanak csokkenése 10 évre
visszamendleg kétszer akkora volt, mint a korosztalyi 1étszdmban azonosithaté
visszaesés. Ezt stlyosbitotta az dllamilag finanszirozott hallgatékndl kimutatott
20%-0s visszaesés.

A jelentkezGi 1étszdm jelent8s visszaesése utdn az elmult években enyhe
novekedést tapasztaltunk, mikézben az érettségiz6k szdma folyamatosan csok-
kent (1. dbra). A legfrissebb adatok szerint a teljes felvételi 1étszdm csokkenése
megillt, a kovetkez8 idGszakban az érettségiz6k szdma varhatdan kissé emelke-
dik. Igy valészintileg a jelentkez8k szdma is emelkedni fog, amennyiben a beju-
tasi feltételek nem véltoznak (Polényi 2018). Osszességében nem befolydsolja
jelentdsen a képet, hogy munkarend szerint eltérd tendencidk azonosithatéak:
a levelez8 képzésekre vald jelentkezésben az erdteljes visszaesés a 2005/06-0s
tanév utdn szinte azonnal jelentkezett (ami a rovid ciklusd képzésekbe 16pSk
Jkifutdsdra” vezethetd vissza); mig ez a nappali tagozaton jéval késébb, csak a
2011/12-es akadémiai évet kdvet8en kdvetkezett be.

A regionalis kiilonbségek jelent8sen befolyasoljak a jelentkezési aspiracié-
kat (Kurdth 2008; Olsovszkyné Némedi 2014; Polényi 2018; Rechnitzer 2010).
Polényi (2018) tanulmdnyédban 3sszegzi, hogy az elmlt években jdl érzékelhe-
téen novekedett a févarosi dominancia a felsGoktatasba torténd elsd helyes je-
lentkezésekben. Mig 2009-ben az els§ helyes jelentkezések nagyobb része a
vidéki intézményekbe torténtek, 2012-tdl a f6varosi intézmények keriiltek els-
térbe, és 2017-re mar a jelentkezések 53%-a budapesti intézménybe tortént. A
felvettek 1étszdmadataibdl vildgosan latszik, hogy a 2010-es felsGoktatds-politikai
irdnyvdltds nyomdn bekovetkezett felsGoktatdsi létszdimmegszoritds vesztese a vidéki
felsGoktatds.

Jelent§s kiilonbségek mutathatdk ki régiénként a jelentkez&k megoszlasa-
ban (1. tabldzat), ami befolydsolja az intézményi jelentkezéseket is. Budapest
kiemelt szerepe mellett a létszdmok alapjan Dél-Dundntil és Nyugat-Dunantul

1. 4bra: A felsSoktatdsba normal eljardsban beliil jelentkez8k szdma és az érettségiz6k szdma
Number of students applying for tertiary-level education in normal application process

and the number of students finishing secondary-level education
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Adatok forrdsa: Oktatdsi Hivatal, www.felvi.hu és www.ksh.hu.
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1. tablazat: Az els8 helyes jelentkez8k és a felvettek ardnya régiénként a
kozépiskola/lakéhely alapjan (2005/06-2015/16)
Ratio of students applied in first place for and admitted to third-level education by regions
based on residency/high school region (2005/06-2015/16)

Régid 2005/06 2006/07 2007/08 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16
Elsd helyen jelentkezettek ardnya (%)
DéI-Alfsld 12,9 13,0 128 130 13,5 13,2 13,0 129 12,8 12,7 13,0
Dél-Dundntdl 9,2 9,2 8,8 8,6 8,6 8,7 8,7 8,8 8,7 8,3 8,4
Eszak-Alféld 14,9 14,9 145 147 152 152 14,9 144 147 146 151

Eszak-Mo. 11,7 12,0 11,8 11,3 11,7 11,4 11,3 11,0 10,8 10,5 10,9
KéZép—Dt. 10,6 10,6 10,5 10,6 10,3 10,5 10,6 10,5 10,2 10,0 10,3
Kozép-Mo. 32,0 31,3 32,2 32,9 31,8 31,7 32,0 33,0 33,5 34,9 33,0
Nyugat-Dt. 8,8 9,0 9,3 9,0 9,0 9,4 9,4 9,3 9,2 9,0 9,3
A felvettek ardnya (%)

Dél-Alf6ld 131 132 128 13,1 132 129 127 125 128 126 128
Dél-Dunéntdl 92 92 88 88 89 90 88 89 87 84 85
Eszak-Alfsld 14,8 14,9 145 149 151 152 14,8 142 148 148 1572

Eszak-Mo. 11,7 11,8 11,6 11,2 11,6 11,3 11,5 10,8 10,9 10,4 10,9
Kozép-Dt. 10,8 10,6 10,5 10,6 10,4 10,6 10,6 10,6 10,2 9,9 10,3
Kozép-Mo. 31,2 30,8 324 321 315 31,2 31,9 33,2 33,0 343 324
Nyugat-Dt. 9,3 9,5 9,4 9,3 9,3 9,9 9,8 9,8 9,6 9,6 9,9

Felvettek / elsd helyen jelentkezettek ardnya (%)

Dél-Alfsld 72,3 74,5 77,9 85,6 74,6 70,2 69,9 71,4 76,2 70,6 68,3
Dél-Dundntdl 71,7 73,7 77,5 87,0 789 748 72,6 734 767 720 69,9
Eszak-Alfsld 71,1 73,7 77,5 858 756 74,4 71,2 71,9 772 7,6 70,1
Eszak-Mo. 71,4 72,9 76,8 84,1 75,5 70,9 72,5 72,0 76,9 70,2 69,3
Kozép-Dt. 72,9 74,0 77,6 85,2 76,5 72,1 71,9 73,9 76,6 70,3 69,5
Kozép-Mo. 70,0 72,5 78,4 82,7 75,4 70,5 71,3 73,7 75,2 69,7 68,3
Nyugat-Dt. 762 77,5 787 87,3 782 754 743 767 7197 757 742

Adatok forrdsa: az Oktatdsi Hivatal felvételi adatbdzisai.

all a lista végén. Dél-Dunédntul az egyetlen, ahol az els8 helyes jelentkez8k szé-
ma tartésan 10 000 8 ald csokkent. A vizsgdlt tiz évben a legnagyobb vesztes
Dél-Dunéntul és Eszak-Magyarorszag. Pozitiv irdnyt elmozdulds kovethetd Ko-
zép-Magyarorszag, Eszak-Alfold és Nyugat-Dundntul régiékban.

A felvettek megoszldsa hasonld képet mutat, azzal a kiilonbséggel, hogy jelents-
sebb visszaesést tapasztalhatunk Kézép-Dundntilon is, valamint hogy a legjelen-
tésebb csdkkenés Eszak-Magyarorszégon tértént. Dél-Dunéntdl az egyetlen régid,
amely 7000 f6 alatti felvett 1étszdmmal rendelkezik. A felvettek és az elsé helyen je-
lentkezék ardnydban jelent8s kiilonbségeket nem fedezhetiink fel, egy kivétellel:
Nyugat-Dunéntuil eredményei 5-6%-ponttal magasabbak az é4tlagnal. Osszességé-
ben tehat nincsenek eltérések a bekeriilés esélyeiben az egyes régidkban.

A tovabbiakban azt vizsgaljuk, hogy vannak-e kiilsnbségek az adott régidban
a legnagyobb felsGoktatdsi intézmények és a nagyobb 1étszdmu févdrosi egyetemek von-
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zdskorzetei kozott (jellemz8en a 2015/16-os felvételi idészakban legaldbb 3 000
f8s elsd helyes jelentkez8i 1étszdmokkal rendelkezdk) a jelentkez8i szdmokban
(2. tdblazat). Mindegyik régidbdl legaldbb egy intézményt tiintetiink fel. Kézép-
Magyarorszdg esetében - Budapest kdzponti helyzetébdl adéddan - a legna-
gyobb 1étszdmu intézmények mellett specializalt képzési profilu szakegyeteme-
ket is szerepeltetiink.

A 2. tdblazatban az adott régidn beliili jelentkezések ardnyit tiintettiik fel
az osszes jelentkez8bdl. A budapesti intézmények orszdgos beiskoldzdsi korzettel ren-
delkeznek, jellemzden mintegy 50%-os sajdt régiobdl torténd jelentkezési ardnyok mellett.
A vidéki intézmények koziil a Pannon Egyetem és a Széchenyi Istvdn Egyetem
rendelkezik hasonlé ardnyokkal, a tobbi intézmény esetében folyamatosan
emelkedést tapasztalhatunk a vizsgélt tiz évben, jellemz8en 60-70% feletti a sa-
jat régids jelentkezdi kor, a Debreceni Egyetem és a Miskolci Egyetem esetében
ez az arany megkdzeliti a 80%-ot.

Az egyes megyék felsGoktatdsi vonzereje tobb tényez6tdl fligg, példaul a
képzési kindlat min8ségétdl és sokszinliségétdl. Fontos szempont a felsGokta-
tasi intézmény bedgyazottsdga és kapcsolatrendszere a helyi tarsadalmi-gaz-
dasdgi kdrnyezetben, s6t, maga a telepiilés is vonzé hatdsu a potenciélis je-
lentkezék szdmara.

2. tabldzat: Az elsd helyen jelentkezdk régidn beliili ardnya a legnagyobb régids és budapesti
intézmények szerint, az adott kar képzési telephelye alapjdn (2005/06-2015/16)

Ratio of students applying in first place within the region for major regional and Budapest-seated
tertiary-level education by institutions based on seat of faculties (2005/06-2015/16)

Intézmény 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Jos Jo7 Jo8 Jo9 Ji0 /11 J12 /13 /14 /15 /16
BudapestiCorVinus Egyetem 47,5 49,5 53,3 51,9 51,1 50,6 50,7 53,3 53,9 54,1 50,6
Budapesti Gazdaségi Egyetem 56,1 55,4 59,0 58,9 56,5 54,7 55,3 56,1 54,8 58,2 53,3
Budapesti Mszaki és 45,8 44,8 46,5 46,5 450 44,5 45,7 46,5 452 46,3 44,6
Gazdasdgtudomanyi Egyetem
DebreceniEgyetem 72,9 73,3 72,7 76,9 77,5 77,3 76,6 77,6 78,8 79,0 79,3
E6tvds Lordnd Tudoményegyetem 54,7 53,1 55,6 54,9 54,3 551 54,7 54,9 53,1 54,8 51,0
Miskolci Egyetem 73,3 73,8 76,0 75,0 78,3 788 79,2 77,4 79,7 80,1 79,8
Nemzeti Kdzszolgdlati Egyetem 37,7 41,0 38,0 41,3 39,0 40,7 36,4 30,2 31,3 33,5 28,5
Nyugat-magyarorszagi Egyetem 40,1 45,7 49,3 59,1 59,5 60,5 58,6 59,2 60,6 60,9 64,0
Obudai Egyetem 52,1 51,9 54,6 53,7 53,4 52,4 54,3 52,7 53,2 52,9 52,9
Pannon Egyetem 45,5 47,9 50,1 50,1 52,7 53,7 53,2 52,8 52,9 52,1 50,0
Pazmdany Péter Katolikus Egyetem 54,8 54,7 61,6 58,0 55,5 56,9 57,1 56,6 57,1 59,7 52,7
PécsiTudoményegyetem 49,1 52,1 53,2 58,1 59,8 59,9 60,0 61,5 60,1 61,7 60,3
Semmelweis Egyetem 52,1 52,4 52,4 52,1 53,1 51,4 50,8 51,4 53,0 52,0 51,3
Széchenyi Istvan Egyetem 43,7 46,8 52,0 49,1 52,3 51,9 49,6 50,5 49,0 50,2 47,3
Szent Istvdn Egyetem 54,1 57,9 56,3 588 57,2 59,5 582 54,3 55,6 54,8 50,2
SzegediTudome’myegyetem 69,9 68,8 70,0 71,6 72,5 72,5 74,0 74,3 74,2 75,3 74,1

Adatok forrdsa: az Oktatdsi Hivatal felvételi adatbdzisai.
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A 3. tdblazat a helyi felvételiz8k ardnydval a megye megtartd erejére utal.
Budapest folyamatosan javitotta poziciéjat: mig 2005/06-ban 66,2% dontott a
helyben maradés mellett, addig 2015/16-ra mér a felvételiz8k 86%-a. Ez kihivast
jelent a vidéki felsGoktatdsi intézmények szdmdra, amelyre még nem taldltak
meg a vélaszt. Vidéken legmagasabb ardnyban Zala, Hajdu-Bihar, Borsod-Abadj-
Zemplén megyében novekedett a felsGoktatds ,,helyben tarts” képessége. Eré-
teljes volt a csokkenés Tolna, Szabolcs-Szatmar-Bereg, Fejér, Komdrom-Eszter-
gom és Békés megyében.

A felsGoktatdsi intézménybe jelentkez8k koziil a helyi lakosok és a megyén
kiviiliek ardnya mutatja a helyi fels6oktatds megyehatdron tilnyuld vonzerejét
(2. dbra).

Ha a mutaté értéke 1, akkor ugyanannyi hallgatd keriilt be a megyei felss-
oktatdsba, mint ahdny felvett hallgaté volt dsszesen a megyébdl (helyben vagy
mdshova). A vonzer8t elemzésiinkben akkor tekintjiikk kiemelked8nek, ha a mu-
taté eléri, illetve meghaladja az 1,5-6t.

3. tablazat: Az egyes megyék megtarté ereje a helyi felvételiz8k ardnya alapjén
(%, 2005/06-2015/16)
Retaining power of counties based on share of locally resident applicants
(%, 2005/06-2015/16)

Megye 2005/ 2006/ 2007/ 2008/ 2009/ 2010/ 2011/ 2012/ 2013/ 2014/ 2015/

06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16

Bécs-Kiskun 20,8 20,0 17,6 19,1 184 17,9 188 12,9 125 13,9 11,9
Baranya 57,1 61,0 654 66,0 671 655 64,9 62,1 57,9 585 56,2
Békés 21,5 22,8 20,0 244 233 21,2 182 11,8 10,9 9,9 125
Borsod-Abaudj-Zemplén 30,6 32,7 37,4 39,6 40,1 39,8 40,3 39,2 386 381 375
Budapest 66,2 681 768 783 79,0 80,0 79,6 837 841 855 86,1
Csongrad 61,1 61,6 658 66,7 692 684 67,7 67,4 661 657 63,6
Fejér 18,5 17,6 23,2 239 19,6 193 173 13,6 13,6 10,7 94
Gyc’ir—Moson—Sopron 50,7 52,1 51,6 51,1 50,5 52,6 51,4 51,5 495 52,0 48,2
Hajdi-Bihar 46,2 51,2 57,6 603 62,7 652 64,7 62,9 630 648 61,2
Heves 32,5 31,0 30,8 324 340 327 358 299 257 268 252

Jész-Nagykun-Szolnok 15,4 150 16,3 194 150 12,1 13,9 9,4 7,2 9,4 8,8
Komérom—Esztergom 10,8 9,2 8,5 9,1 8,5 9,1 9,8 7,5 4.8 49 49

Négrad 42 35 30 36 60 59 49 00 00 00 00
Pest 99 98 84 97 95 89 91 80 74 70 57
Somogy 220 195 16,6 19,2 18,2 20,2 19,6 165 17,4 180 13,9
Szabolcs-Szatmédr-B. 40,2 39,1 360 33,1 328 309 31,6 257 227 231 197
Tolna 140 125 102 108 105 82 87 78 53 68 48
Vas 239 237 27,0 309 280 280 265 222 160 17,6 19,0
Veszprém 260 23,7 2755 285 28,6 27,0 248 242 21,1 23,6 223
Zala 85 87 154 167 181 152 17,0 169 202 17,7 156

Adatok forrdsa: az Oktatdsi Hivatal felvételi adatbdzisai.
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2. dbra: Adott megyébe (képzés telephelye) felvettek és az adott megyébdl
(lakéhely/kézépiskola alapjén) felvételt nyertek ardnya
Ratio of admitted students by permanent residence/secondary school
by county and admissions by county
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Adatok forrdsa: az Oktatdsi Hivatal felvételi adatbdzisai.

A vizsgélt tiz évben jelentdsen 4talakult a megyék helyzete. A 2005/06-0s
évben még 5t megyében ldthatunk magas szint(i vonzést: Baranya (2,17), Buda-
pest (1,76), Heves (1,76), Gy8r-Moson-Sopron (1,74) és Csongrad (1,71). Baranya
megye teljesitménye rendkiviil pozitiv, f6leg, hogy Budapestet is megel&zi, ez
egyértelmen a rovid ciklusd képzések felfuttaté hatdsdnak tudhatd be (a me-
gye megtartd ereje a nagy vidéki szellemi kdzpontokhoz hasonld, a regionélis
felvételi bazis alacsony, ugyanakkor nagyon er8s orszdgos vonzerdvel bir). Leg-
alacsonyabb mértékii vonzerdvel Négrad (0,12), Zala (0,23) és Tolna (0,30) me-
gyék rendelkeznek.

Napjainkra mar csak hdrom esetben (Budapest 2,61; Csongrdd 1,87; Bara-
nya 1,70) volt kimutathat$ jelent8s vonzerd. Budapest primétusa megkérddgje-
lezhetetlen, egyértelmd, idében felfutd fejlédés azonosithatd. Baranya vissza-
esett, mig Csongrad tudott javitani a poziciéjan. Négrad megyében megsziint a
képzés, mig a legnagyobb mértékli csdkkenést ardnyait tekintve Jasz-Nagykun-
Szolnok (0,63-rél 0,13-ra) és Komdrom-Esztergom (0,39-r8l 0,10-re) esetében
lathatjuk. Viszonylag jé poziciébdl induld erételjesebb javulast egyediil Hajdu-
Bihar (1,13-r6l 1,43-ra) megyénél taldlunk.

Abszolut szdmokat vizsgdlva - méreténél fogva, févarosi rangjabdl és
munkaerdpiaci adottsdgaibdl adéddan is - Budapest vonzereje a legnagyobb. A
legalacsonyabb értékekkel Négrad, Zala és Tolna megye rendelkezik.

Mindezek alapjan megéllapithatd, hogy a hazai beiskoldzasi vonzaskorze-
tek 4talakultak, a csokkend hallgatéi 1étszdmok mellett Budapest tudott jelenté’s
vonzerd- és megtartderé-novekedést elérni, valamint, hogy a leger8sebb févarosi és
vidéki szellemi kézpontok szivték el a hallgatdkat a kisebb felsGoktatdsi intéz-
ményellatottsagy teriiletekrdl.
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A tovabblépési lehet4ség - munkaerdpiaci informaciok

A fels8oktatdsi intézmények célja, hogy megtartsdk kordbbi pozicidikat. Na-
gyobb figyelmet kell forditaniuk a hallgatdi elvdrdsokra, valamint a piaci igé-
nyekre. A felsGoktatdsi intézményekben ennek érdekében sziikség van
marketinginformécids rendszer kiépitésére (Hetesi 2010; Kurdth, Térdcsik
2011), igy tobbek kozott a felvételi és hallgatdi statisztikdk részletesebb kidol-
gozdséra és elemzésére (beleértve a versenytdrs-elemzéseket is), valamint az
érintett szereplSk rendszeres és részletes megkérdezésére. A felséfoku intéz-
mények érdeke, hogy pontos ismeretekkel rendelkezzenek a végzett hallgaték
tovédbbi sorsardl, amelybdl képet alkothatnak arrdl, hogy a kibocsétott didkok
Osszetétele és tuddsa illeszkedik-e a munkaerdpiaci kereslethez. A nem megfe-
lelés megkérddjelezheti a fels6foku intézmény miikddésének 1étjogosultsagat.

A hazai felsGoktatdsi torvény kitelez8vé tette a palyakdvetés vizsgdlatat. A
diplomds pélyakdvetd rendszer (DPR) keretében végzett felmérések az elmult
8 évben orszdgosan is Osszehasonlithaté eredményeket adtak. Az intézményi
DPR mellett az adatkezelési torvény, valamint a kiilonb6z8 allami adminisztra-
tiv adatbazisok 8sszehangoldsdnak kdszonhet8en kialakult a palyakovetés egy
masik mddja, az dllami adminisztrativ adatbazisok integraci6javal. A DPR nem-
csak a fels6foku intézmények stratégidjanak kialakitdsdhoz, mddositdsdhoz
szlikséges, hanem feladata a felsGoktatdsba késziil8k, palyavélasztok informals-
sa is, a kdzponti tdjékoztatd és regisztracids feliileteken igen hatékonyan jérul-
hatnak hozzd a tovabbtanuldsi dontéshez. A pélyakovetési vizsgalatok ered-
ményei irdnt ndvekszik tarsadalmi igény, ami a nemzeti adatgytijtd rendszerek
kiépitése felé mutat. A nemzetkozi trend a potencidlis hallgaték irdnti névekvd
figyelem (Veroszta 2018).

Az Eurdpai Unidban kiemelt prioritds a tudésalapu gazdasidghoz val6 hoz-
zajéarulds. 2017-ben az Eurdpai Tandcs kinyilvanitotta, hogy sziikség van a pé-
lyakdvetési vizsgalatok azonos szintjének kialakitdsdra - nyitott koordindcids
mechanizmuson keresztiil. A javaslat az Eurograduate felmérés eredményeit
vette alapul (Eurépai Bizottsdg 2017; Miihleck 2016).

Osszefoglalas

A hazai intézmények vonzaskorzete dtalakult, a hazai meritési bazis csokkené-
sével a hallgatéi jelentkezések kezdeti csokkenése ugyan megdllt, de a felsGok-
tatdsi intézmények kozotti verseny novekszik a potencidlis hallgatdkért. A
felvételizék és a hallgaték létszdmmegoszlasat vizsgdlva olyan tarsadalmi
egyenlStlenségek mutatkoznak, amelyek egyardnt Osszefliggésbe hozhatdk az
adott térségek gazdasagi fejlettségével és a felsGoktatés teriileti szerkezetével.
Budapest pozicidja a vizsgalt tiz évben erdsodstt. Ez erdteljes kihivast jelent a
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vidéki intézmények szdmdra. Uj stratégiat kell a felséfokd intézményeknek ki-
dolgozniuk a fennmaraddsukra, az elért poziciéik megtartasdra.

A hazai felséoktatasi térvény a palyakovetés lefolytatdsat irja el kotelezs-
en a diplomds palyakovetd rendszer kidolgozaséval. A felséfoku intézmények
felel6ssége és joga eldonteni, milyen mértékben hasznaljadk fel rovidebb-
hosszabb tavid céljaik eléréséhez ezeket az informacidkat. A palyakdvetés nem-
csak a fels6fokd intézmények szdmdra fontos és egyre inkabb nélkiilszhetetlen
eszkdz, de alapvet8en hasznos a palyavélasztdk tdjékoztatdsdban is. Az oktatds-
politikusok és a felséfokd intézmények vezetdi a diplomds palyakdvetd rend-
szer segitségével megértik, atlatjak a felvételiz8k dontési prioritdsait, és ez is
hozzajarul a munkaergpiac és a felséoktatas 6sszehangoldsahoz.
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